
ห น้ า  | 1 

 

 

 
  

 

 
 

  

  

 

 

  

  

  
  

 

 

 

 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



ห น้ า  | 2 

 

คำนำ 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ที่มีภารกิจในการพัฒนานักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ให้มีความสามารถและคุณลักษณะที่สังคมต้องการ ในการปฏิบัติภารกิจดังกล่าวให้บรรลุผลจำเป็นต้องนํา
ระบบการบริหารจัดการเข้ามาใช้ในการบริหารงานด้านต่างๆ  เพื ่อให้เกิดการทำงานที่เป็นระบบและ 
มีประสิทธิภาพ 

ทั้งนี้จากสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) จึงต้องมีแนวทางการ
ดำเนินงานบริหารงบประมาณการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เพื่อเป็นกรอบทิศ
ทางการบริหารจัดการและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
เชื ้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) มีการวางแผนการทำงานและกำหนดทิศทางการทำงานที่ชัดเจน 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคมจงึได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ขึ้น เพ่ือใช้เป็นคู่มือสำหรับการ
ดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ืออํานวยประโยชน์ต่อการบริหารจัดการภารกิจของโรงเรียนโดยในแผนปฏิบัติการ
ฉบับนี้ บอกถึงข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ทิศทางการพัฒนา  การกำกับติดตามประเมินผลและรายงาน 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ เอกสารแผนปฏิบัติการฉบับนี้จึงถือเป็นเอกสารสำคัญฉบับหนึ่งที่จะนําไปเป็น
คู ่มือสำหรับการบริหารงานของกลุ ่มงานและกลุ ่มสาระการเรียนรู ้ต่างๆ ให้ไปบรรลุจุดหมายของการ 
จัดการศึกษาต่อไป 
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บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 โรงเรียนลาดยาววิทยาคม ตั้งอยู่เลขท่ี 289 หมู่ที่ 5 ตำบลสระแก้ว อำเภอลาดยาว จังหวัดนครสวรรค์ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง 6  มี
บุคลากรสายบริหาร จำนวน 5 คน และมีบุคลากรครู ครูอัตราจ้าง จำนวน 81 คน 
 
 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ด ี(ระดับ 3) 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ (ระดับ 4) 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ (ระดับ 4) 

 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคมมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนได้แก่  

“โรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 
มุ่งสร้างโอกาสการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล ดำเนินตนด้วยวิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และได้กำหนด
กลยุทธ์โรงเรียนด้านคุณภาพผู้เรียน ในกลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและบูรณาการกระบวนการเรียนรู้ให้เป็น
ศูนย์กลางด้านทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต เทียบเคียงมาตรฐานสากล และกลยุทธ์ที่ 3 พัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้จัดการจัดการเรียนรู ้โดยนำกระบวนการการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
Learning ที่หลากหลาย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้  จัดการเรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติมที่เน้นตามวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ได้แก่  วิชาหน้าที่พลเมือง  IS  งาน
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น งานซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้า งานซ่อมคอมพิวเตอร์ โซลาร์เซลล์และการใช้งาน 
พื้นฐานงานผ้า อาหารและโภชนาการ งานดอกไม้และตกแต่งสถานที่ ผลิตภัณฑ์สมุนไพร ขนมไทย จักสาน 
อาหารพื้นเมือง หลักการพืชกรรม ดินและปุ๋ย การขยายพันธุ์พืช การทำเกษตรผสมผสาน การปลูกไม้ดอกไม้
ประดับ การจัดสวนในภาชนะ เกษตรอินทรีย์ชีวภาพ การแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร การจัดการผลิตผล
ทางการเกษตร บัญชีครัวเรือน เป็นต้น การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานในทุกกลุ่มสาระ จัดให้มีกิจกรรม
โครงการ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ กิจกรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ศาสตร์พระราชา) ส่งเสริมการทำนาตาม
แนววิถีใหม่ ด้วยการทำนาในแปลงนาสาธิต การจัดโคกหนองนาโมเดล กิจกรรมโครงการที่โรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมส่งเสริมนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย โครงการพัฒนาการเรียนรู้ที่
มุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนมีทักษะความสามารถในการสื ่อสาร ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ   
ครอบคลุมการฟัง พูด อ่าน เขียน การปรับปรุงห้องศูนย์คณิตศาสตร์เพื่อให้ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ให้เป็นสถานที่จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้สะดวก  การจัดนิทรรศการวันวิทยาศาสตร์ 
Online มีการสำรวจความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้ทราบผล
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การปฏิบัติงาน  จัดการเรียนที่มุ่งให้นักเรียนมีเอกสารประกอบการใบความรู้ และใบงานใช้ประกอบการเรียน 
การผลิตสื่อให้หลากหลาย จัดการเรียนการสอนโดยเน้นกระบวนการคิดและเน้นกระบวนการฝึกปฏิบัติจริง
ตามมาตรฐานการเรียนรู้  การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้บูรณาการอาเซียน นักเรียนสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน และมีผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมายของโรงเรียน โครงการที่ส่งเสริมเจตคติ
ของนักเรียนให้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนภาษาต่างประเทศมากขึ้น การส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้กิจกรรมแนะ
แนว เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้รับบริการงานแนะแนว สามารถเลือกสายการเรียนคณะ 
สาขาวิชาที่เหมาะสมกับความสนใจความถนัดและความสามารถของตนเอง  

    ผลการดำเนินงานด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน นักเรียนโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้รับ
การพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้าน  วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถ
ทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)  ปีการศึกษา 2564 ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในรายวิชาภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร์ สูงกว่าระดับชาติ  นักเรียนผ่านการทดสอบวัด
ระดับทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบมาตรฐาน CEFR  สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษา
ตอนปลาย รางวัลชนะเลิศ การประกวดพูดเล่าเรื่องหัวข้อ “ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น : เรื่องเล่าตำนาน ประวัติ
บุคคลสำคัญ” กลุ่มท่ี 1 ภาคกลาง และภาคตะวันตก  จากสำนักงานราชบัณฑิตยสภา การประกวดเล่านิทาน
ประจำถิ่น จากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์  การประกวดวาดภาพ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในหัวข้อ 
“วิถีไทย ชีวิตก้าวไกล กินอยู่อย่างพอเพียง” จากศูนย์การเรียนรู้ภูทอง จังหวัดนครสวรรค์  รางวัลรอง
ชนะเลิศการแข่งขันโครงการ Al for All พัฒนาทักษะด้านปัญญาประดิษฐ์ขั้นพ้ืนฐานสำหรับเด็กและเยาวชน 
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล การประกวดนวัตกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับมัธยมศึกษา เนื่องใน
วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค จากมหาวิทยาลัยนเรศวร รางวัลเหรียญเงินการแข่งขัน A-Math ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย จากมหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ เหรียญทองแดงการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายเนื่องในวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค จากมหาวิทยาลัย
พะเยา และรางวัลเหรียญทองชนะเลิศการแข่งขันกีฬาปันจักสีลัตเยาวชนชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย 
ประจำปี 2564 

 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคมดำเนินกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วย 
วิธีการที่หลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรม
ส่งเสริม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วย โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือและเนตรนารีสามัญ
รุ่นใหญ่ ที่จัดกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีจิตอาสาพระราชทาน ในสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (Covid-19) จึงได้ให้นักเรียนสมัครเข้าร่วมโครงการตามความสมัครใจ โครงการส่งเสริมและพัฒนางาน
สภานักเรียน จัดกิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียนโดยการลงคะแนนเสียงทาง Online โครงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมนักเรียน โครงการรณรงค์การขับขี่ปลอดภัยและการจราจร โครงการ To Be Number One 
โครงการส่งเสริมและพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ที่จัดเยี่ยมบ้าน  Online กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง การคัดเลือกเครือข่ายผู้ปกครอง การคัดกรองนักเรียน  โครงการการคุ้มครองผู้บริโภค โครงการ
ธนาคารโรงเรียนลาดยาววิทยาคม เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จัดอดออม ดำเนินตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
      ผลการดำเนินงานการพัฒนาผู้เรียนด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของ
การดำเนินงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปรากฏผลการดำเนินงาน  สูงกว่า
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เป้าหมาย นักเรียนโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้รับรางวัลดีเด่น การแข่งขันชมรม To Be Number One ของ
สถานศึกษา ในโครงการ To Be Number One ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นตัวแทนระดับภาคเข้าร่วม
แข่งขันในระดับชาติต่อไป 
 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีที่กำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา วิเคราะห์ ศึกษานโยบายยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของชาติ 
จังหวัด เขตพื้นที่การศึกษา และสภาพความต้องการของท้องถิ่นชุมชน รวมถึงรวบรวมข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ผลงานดีเด่นของผู้เรียน ศักยภาพ
ของครู สภาพการจัดการเรียนการสอน ความต้องการของผู้ปกครอง ผู้เรียน และชุมชน ประชุมหารือ
วิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปัญหา และความต้องการจำเป็น เพื่อกำหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าหมายและความสำเร็จของสถานศึกษา ร่วมกับบุคลากรและผู ้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายและ
มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินกิจกรรม/โครงการ สรุปรวบรวมรายงาน และประเมินผลกิจกรรม/
โครงการ ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที ่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา (ระยะ 3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการประจำปี  การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการจัดการเรียน
การสอนออนไลน์ ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19)   การตรวจสอบ 
กำกับ ติดตาม / ผู้รับผิดชอบรายงานผลการปฏิบัติงานทั้งก่อนดำเนินการ ระหว่างดำเนินการ และสิ้นสุดการ
ดำเนินการ เพื่อให้ทราบความก้าวหน้า อุปสรรค ปัญหาและความสำเร็จของงาน  มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา ที ่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที ่ได้
กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี ่ยวชาญทางวิชาชีพ  ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)  จัดให้มีโครงการอบรมและศึกษาดูงานของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน  ตามหลักเกณฑ์วิธีการ
ประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร ดำเนินการสร้างความรู้และเข้าใจในหลักเกณฑ์
การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางวิชาชีพ (ตามมาตรฐานตำแหน่งและ
มาตรฐานวิทยฐานะ)  การจัดทำแผนพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา (ID Plan) และอบรม
สัมมนาโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร ส่งเสริมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  เมื่อให้
ความรู้แก่ครูและบุคลากรแล้วได้ติดตามการอบรม พัฒนาครูและบุคลากรด้วยกระบวนการนิเทศ  ติดตาม
และพัฒนา มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  การ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   ในส่วนของการจัด
เรียนการสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19)    

โรงเรียนลาดยาววิทยาคมมีการดำเนินการในด้านกระบวนการบริหารจัดการศึกษา ด้วยโครงการ
ต่างๆ เช่น  โครงการการพัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณและแผนงาน โครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  
โครงการประกันอุบัต ิเหตุเพื ่อสวัสดิภาพของนักเร ียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  โครงการจัด
สภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  โครงการพัฒนางานธุรการสาร
บรรณ โครงการพัฒนางานโสตทัศนศึกษา  โครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน โครงการโรงเรียนสัมพันธ์ชุมชน 
โครงการพัฒนาระบบเว็บไซต์ได้ดำเนินการ ต่ออายุสัญญาการใช้เว็บไซต์และต่อโดเมนเนม 3 ปี ให้พื้นที่ที่ใช้
งานมีปริมาณเพียงพอ ประมาณ 6 GB  ทำให้เว็บไซต์โรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่อง และมีระบบ 
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Smart Latyao ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ  โครงการพัฒนางานบริหารทั่วไป โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
โครงการน้ำมันเชื้อเพลิงพาหนะเพื่อยานพาหนะของ โครงการซ่อมแซมยานพาหนะ  โครงการการส่งเสริม
พัฒนาการจัดการเรียนรู้และคุณภาพผู้เรียนด้วย โครงการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์เพื่อซ่อมบำรุง  โครงการ
ส่งเสริมและพัฒนางานบุคลากร โครงการอบรมและศึกษาดูงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โครงการจัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา  

   ผลจากการดำเนินการกระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2564  อย่างเป็นระบบ 
พบว่า ผลการพัฒนาด้านกระบวนการบริหารและการจัดการเป็นไปตามเป้าหมาย และส่งผลให้โรงเรียน
ลาดยาววิทยาคมได้รับรองว่าเป็นสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 
2561 มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษา 
ดีเยี ่ยม  ( สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42 17 กันยายน 2561)  ผ่านการประเมินแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (Office of Basic Education  Commission Quality 
Award: OBECQA)  ระดับ ScQA ซึ ่งแสดงถึงการบร ิหารจ ัดการด้วยระบบคุณภาพของ  โรงเร ียน
มาตรฐานสากล ประจำปีพุทธศักราช 2561 (19 กันยายน 2562)  ชมรม To Be Number One ของ
สถานศึกษา โรงเรียนลาดยาววิทยาคม จังหวัดนครสวรรค์ ได้รับรางวัล  ดีเด่น โครงการ To Be Number 
One ในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับภาคเหนือ 
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม  จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยนำกระบวนการการ 
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ใช้ในการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการปฏิบัติ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีเวทีแสดงศักยภาพของแต่ละบุคคล ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยทางโรงเรียนจัดประชุม อบรมเองและ ส่งเสริม สนับสนุนให้
ครูและบุคลากร ได้เข้าร่วมการประชุม อบรมกับหน่วยงานภายนอก เพื่อนำการพัฒนาตนเอง มาพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนต่อไป จัดให้มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตครอบคลุมทุกพื้นที่ในโรงเรียน จัดหาอุปกรณ์
สำหรับจัดการเรียนการสอน ที ่ทันสมัย เอื ้อต่อการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)  มีการปรับปรุงงและพัฒนาหลักสูตรให้
เป็นหลักสูตรการศึกษาเพื่อการมีงานทำ เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและชุมชน นอกจากนี้ยัง
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อตอบสนองต่อการจัดการเรียนการ
สอนในรูปแบบ Online Onsite On-hand และ On-demand โดยให้เข้ากับสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) มีแนวปฏิบัติให้ทุกกลุ่มสาระ มีการจัดการเรียนรู้โดยนำกระบวนการ
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่หลากหลาย ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  การจัดการเรียนรู้ในทศวรรษท่ี 21 มอบหมายให้คุณครูที่ปรึกษาประจำ
ชั้น ดำเนินการจัดการเรียนรู้ในรายวิชา IS มีการจัดการเรียนรู้รูปแบบ Stem โดย กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี การจัดการเรียนรู้ในรูปแบบโครงงานในทุกกลุ่มสาระ จัดให้มีกิจกรรมโครงการ 1 โรงเรียน 1 
อาชีพ กิจกรรมตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง (ศาสตร์พระราชา) ส่งเสริมการทำนาตามแนววิถีใหม่ ด้วยการทำ
นานาในแปลงนาสาธิต การจัดโคกหนองนาโมเดล  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้นำสื่อ เทคโนโลยี มาใช้ในการเรียนการสอน โดยจัดให้มีการอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใน
เรื่องการใช้สื่อ เทคโนโลยี Live Worksheet เพื่อให้คุณครูได้นำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 
Online และภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19) นี้ ส่งผลให้โรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Online จึงมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้ศึกษา
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ค้นคว้าเพ่ิมเติม โดยใช้แหล่งเรียนรู้ทางอินเทอร์เน็ตเพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อตอบสนองสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน 5 ประการ จัดการเรียนการสอนแบบกระบวนการกลุ่ม กระบวนการ Active Learning  มีการ
วัดผลและประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง อย่างเป็นระบบ ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา  นำกระบวนการวิจัยมาใช้เพื่อแก้ปัญหา ตลอดจน
พัฒนาผู้เรียน สนับสนุนให้ครูที่ปรึกษาประจำชั้น เยี่ยมบ้านนักเรียน ในรูปแบบ การเยี่ยมบ้าน Online ใน
สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)  เพื่อพบปะพูดคุยแลกเปลี่ยนระหว่าง
ครูและผู้ปกครองร้อยละ 100  มีการติดตามผู้เรียนที่ผลการเรียนมีปัญหา ( 0 ร มส) เป็นระยะ  โดยครู
ประจำวิชา ครูที่ปรึกษาประจำชั้น และงานวัดผล ตามลำดับ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง เพ่ือ
แก้ไขและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้แก่ผู้เรียนที่มีปัญหาผลการเรียน ( 0 ร มส) โดยมีการจัดตาราง
เพ่ือสอนซ่อมเสริมแก่ผู้เรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพ่ือให้ได้ติดตามแก้ไขผลการเรียน 
ส่งผลให้ผู ้เรียนจบการศึกษามากขึ ้น  การส่งเสริมให้มีการนำกิจกรรมชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community-PLC)  การนิเทศการสอนแบบกัลยาณมิตรทั้งรูปแบบ Online และ 
Onsite โดยใช้กระบวนการนิเทศแบบชี ้แนะและการเป็นพี ่เลี ้ยง (Coaching & Mentoring)  รวมถึง
สนับสนุนให้มีการประชุมฝ่ายบริหาร เพื่อกำหนดนโยบายและ/หรือ หาแนวทางการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
งาน อย่างเป็นระบบ และนำข้อคิดเห็นลงสู่การปฏิบัติ โดยการประชุมกลุ่มบริหารทั้ง 4 กลุ่ม เพ่ือหาแนวทาง
นำสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม จากนั้นนำผลการประชุมแจ้งให้กลุ่ มสาระ กลุ่มงาน ทราบเพื่อความเข้าใจ 
ถูกต้องตรงกัน และนำไปปฏิบัติเพื่อให้เกิดผลดีต่อการดำเนินงานและผลดีต่อผู้เรียน ตลอดจนจัดให้มีการ
ประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน เพื่อรับทราบปัญหาและหาแนวทางการแก้ไขในภาพรวม 
เป็นประจำทุกเดือน ทั้งนี้การประชุมในแต่ละระดับ ได้ปรับรูปแบบการประชุมให้เข้ากับสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) โดยจัดให้มีการประชุมในรูปแบบ Online หรือ หาก
จำเป็นต้องประชุมในรูปแบบ Onsite ทางโรงเรียนจะจัดให้มีการเว้นระยะห่าง เพื่อป้องกันการติดเชื้อและ
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสดังกล่าว 

การดำเนินการกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2564 พบว่า 
ในภาพรวมของการดำเนินงานสูงกว่าเป้าหมาย และส่งผลให้ครูได้รับรางวัลต่าง ๆ ดังนี้  รางวัลรองชนะเลิศ
อันที่ 1 ระดับยอดเยี่ยม รางวัลระดับดีเด่น การประกวด Best Practice รูปแบบการจัดการเรียนการสอน
ออนไลน์ในสถานการณ์ COVID-19 จากสหวิทยาเขตทุ่งหินเทิน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนรางวัลดีเด่นการประกวดชมรม TO BE NUMBER ONE ของสถานศึกษา 
ระดับภาคเหนือในโครงการ TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูผู้ควบคุมทีม ได้รับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 1 การประกวดนวัตกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น ระดับมัธยมศึกษา เนื่องในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค  ครั้งที่ 32 ประจำปี 2564 และอาจารย์ที่ปรึกษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทองแดง การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย งานสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ
ส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 32  ประจำปี 2564 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนรางวัล
ชนะเลิศการประกวดเล่านิทานประจำถิ่นมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ครูผู้ฝึกซ้อมได้รับรางวัลระดับ
เหรียญเงิน  การแข่งขัน A-Math ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในการแข่งขันคณิตศาตร์ ครั ้งที ่ 6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดพูดเล่าเรื่องหัวข้อ “ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น : เรื่อง
เล่า ตำนาน ประวัติบุคคลสำคัญ” กลุ่มที่ 1 ภาคกลาง ภาคตะวันออก และภาคตะวันตก รางวัล ชนะเลิศ  
จากสำนักงานราชบัณฑิตยสภา 
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3. จุดเด่น 
     มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

นักเรียนโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน มีความรู้ความสามารถทั้งด้าน
วิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ และมีความสามารถทางด้านเทคโนโลยี พัฒนาตนเองได้ เต็มตามศักยภาพ ผลการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูง
กว่าเป้าหมาย เกิดจากการที่ครูได้ปรับเปลี่ยนวิธีการสอน มีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย เพื่อให้ผลการ
พัฒนาผู้เรียนตามสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) มีคุณภาพและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้นักเรียนผ่านการทดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐาน CEFR  สำหรับนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลายปลายได้รับรางวัลการ
แข่งขันกีฬาปันจักสีลัตเยาวชนชิงชนะเลิศแห่งประเทศไทย ประจำปี 2564  การประกวดพูดเล่าเรื่องหัวข้อ 
“ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น : เรื่องเล่าตำนาน ประวัติบุคคลสำคัญ” กลุ่มที่ 1 ภาคกลาง และภาคตะวันตก การ
ประกวดเล่านิทานประจำถิ่น การประกวดวาดภาพ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในหัวข้อ “วิถีไทยชีวิตก้าว
ไกล กินอยู่อย่างพอเพียง” ในระดับจังหวัด และเป็นตัวแทนภาคเหนือเข้าร่วมแข่งขันการแข่งขันชมรม To Be 
Number One ของสถานศึกษาระดับชาติ 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคมกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล้อง

กับ บริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง ได้การกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาซึ่งเกี่ยวข้องกับทุกฝ่ายในสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและปลูกฝัง ให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ และมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่าเป้าหมายความสำเร็จไว้ 
  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ      
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีความรู้ความสามารถและมีความ

ตั้งใจในการคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการสอน สร้างนวัตกรรมการเรียนรู้โดย
ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา สอดคล้องและเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนในยุค Thailand 4.0 เพ่ือมุ่ง
พัฒนาความรู้ ความสามารถของนักเรียนอย่างเต็มตามศักยภาพ  

2. โรงเรียนได้กำหนดให้ครูทุกคนวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน และ
ตัวชี้วัดของ หลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับ
มาตรฐานตัวชี้วัด ตลอดจน ออกแบบการวัดผล และประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน 
และตัวชี้วัด และเน้น กระบวนการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  
4. จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถสร้างนวัตกรรม และมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการสร้าง  

นวัตกรรม เพิ่มเติม  
2. ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติและนานาชาติเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี  

คุณภาพตามมาตรฐานสากลต่อไป  
3. พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนา  

ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
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4. ส่งเสริมการดูแลสุขภาพของผู้เรียน เช่น โครงการตรวจสุขภาพประจำปีแก่นักเรียน  
5. บุคลากรทุกฝ่ายควรให้ความสำคัญและช่วยกันปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่ดีแก่  

นักเรียนทุกคนอย่างต่อเนื่องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนโดยบูรณาการข้อมูลให้สามารถใช้ในการบริหารจัดการงานทุกกลุ่มบริหารของโรงเรียน ให้มีความ
เชื่อมโยงบน ฐานข้อมูลเดียวกันเพ่ือลดความซ้ำซ้อนของงาน และพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงานแต่ละกลุ่มงานให้
ชัดเจนเป็นระบบ เพื่อให้สามารถสืบค้นได้ 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ      
การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้แก่ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 
 

5. แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาหลักสูตรและบูรณาการกระบวนการเรียนรู้เป็นศูนย์กลางด้านทักษะ 
   วิชาการทักษะอาชีพและทักษะชีวิตเทียบเคียงมาตรฐานสากล  

แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมดำเนินตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                        พอเพียง และรับผิดชอบต่อสังคมโลก  
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การ  

   นิเทศการสอนและงานวิจัย 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการข้อมูลสารสนเทศให้โรงเรียนให้มีความเชื่อมโยงกันทั้ง    
                                   โรงเรียน 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 ส่งเสริมให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

   และ ให้ข้อมูลสะท้อนกลับการเรียนรู้ในรูปแบบงานวิจัย เพ่ือพัฒนาผู้เรียนของ 
   ครูในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC 

แผนปฏิบัติงานที่ 2 สร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือการจัดการศึกษาท่ีเข้มแข็งอันเกิดจากการมีส่วน 
   ร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วน 
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บทที่ 1 
ข้อมูลสภาพทั่วไปของโรงเรียน 

ลาดยาววิทยาคม 
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บทที่ 1 

ข้อมูลสภาพทั่วไปของโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 

ประวัติความเป็นมา 
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม  ได้ประกาศตั้งเมื่อวันที่  23  เดือนเมษายน  พ.ศ. 2506  เดิมมีชื่อว่า 

โรงเรียนลาดยาว  ใช้อักษรย่อ นว.37  ตั้งอยู่หมู่ที่ 5  ตำบลลาดยาว  อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์  
สังกัดกรมวิสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  โดยที่แบ่งท่ีดินจำนวน  9  ไร่  ด้านหลังอาคารโรงเรียนบ้าน
ลาดยาว (ปฐมสิทธิ์พิทยาคาร)  ซึ่งเป็นที่ราชพัสดุแปลงเลขที่ 8044  เป็นแปลงเดียวกับที่ตั้ง  ที่ว่าการอำเภอ
ลาดยาวขึ้นทะเบียนเมื่อ พ.ศ. 2464   

โรงเรียนลาดยาว  เปิดทำการสอนครั้งแรกเม่ือวันที่  17  พฤษภาคม  พ.ศ. 2506  โดยมีนายไพบูลย์  
ชูเฉลิม  ดำรงตำแหน่งเป็นครูใหญ่  ในปีแรกโรงเรียนยังไม่มีอาคารเรียน  เป็นของโรงเรียนจึงได้อาศัยอาคาร
เรียนของโรงเรียนบ้านลาดยาว  เป็นที่เรียนจำนวน  1  ห้อง  มีนักเรียนจำนวน  28  คน และครู  4  คน 

ปี พ.ศ. 2507  ได้ดำเนินการก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 017  ของกรมสามัญศึกษา  จำนวน 2  
ห้องเรียน  โดยใช้เงินงบประมาณจากประชาชนที่มีจิตศรัทธาบริจาคเมื่อเสร็จจึงย้ายจากอาคารของโรงเรยีน
บ้านลาดยาวไปอยู่ที่สร้างขึ้นใหม่  และได้พัฒนาโรงเรียนมาโดยลำดับ  เมื่อมีการเปลี่ยนแปลง กรมเป็นกรม
สามัญศึกษา  โรงเรียนลาดยาวจึงใช้อักษรย่อโรงเรียนเป็น ล.ย.  

ปี พ.ศ. 2509  โรงเรียนได้เงินงบประมาณมาต่อเติมอาคารเป็นรูป 
ปี พ.ศ. 2510  ได้รับงบประมาณต่อเติมเป็น 2 ชั้น 
ปี พ.ศ. 2513  ได้รับงบประมาณสร้างโรงอาหารหอประชุม จำนวน 1 หลัง บ้ านพักครู จำนวน  

2 หลัง และขออนุญาตเปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็นโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  โดยใช้อักษรย่อ ล.ว. 
โรงเรียนได้พิจารณาแล้ว  ว่าสถานที่คับแคบมีเพียง  7  ไร่ เท่านั้น  (โดยยึดหลักเกณฑ์การตั้ง

โรงเรียนจะต้องมีเนื้อที่อย่างน้อย  15  ไร่)  เนื่องจากทางอำเภอได้ขอพื้นที่เพื่อสร้างที่เก็บน้ำสำหรับการทำ
น้ำประปา  2  ไร่  การขยับขยายสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบการต่อไปภายหน้า  เมื่อมีจำนวน
นักเรียนเพิ่มมากขึ้นจะทำการขยายได้ยาก  สมควรที่จะต้องเตรียมสถานที่แห่งใหม่  เพื่อย้ายสถานที่ตั้ง
โรงเรียนจึงเรียนปรึกษากับทางอำเภอและเจ้าหน้าที ่ระดับจังหวัด  และลงความเห็นสมควรใช้ที ่ดิน
สาธารณประโยชน์ที่ใช้เลี้ยงสัตว์ทุ ่งหนองโขมงตำบลลาดยาว  อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์  ตาม
หนังสือสำคัญสำหรับที่หลวง ฉบับที่ 4105/2505  ระบุว่ามีเนื้อที่ทั้งหมด  2,316  ไร่  86  ตารางวา  โดย
โรงเรียนได้รับอนุญาตจากจังหวัดให้ใช้ที่ดินสาธารณประโยชน์แปลงนี้  เพื่อการศึกษาจำนวน  144  ไร่  
บริเวณสนามเพลาะหน้าวัดสระแก้ว  จึงเสนอเรื่องขอย้ายโรงเรียนไปยังกรมสามัญศึกษา  โดยมีหลักการมอบ
อาคารทั้งหมดและที่ดินเดิมให้แก่โรงเรียนบ้านลาดยาว  กรมสามัญศึกษาได้อนุมัติให้ดำเนินการย้ายได้ ในปี 
พ.ศ. 2513   

ปี พ.ศ. 2513  โรงเรียนจึงนำงบประมาณการสร้างโรงอาหารหอประชุมและบ้านพักครู  จำนวน  2  
หลัง  ไปก่อสร้างในที่ดินแปลงใหม่  ในเวลาต่อมาเมื่อเสร็จสิ้นแล้วก็แบ่งนักเรียนมาเรียนที่โรงอาหาร
หอประชุมมาเรียนจำนวน  1  ชั้นเรียน  2  ห้องเรียน   

ปี พ.ศ. 2514  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ  216  ของกรมสามัญศึกษาจำนวน  12  
ห้องเรียน (อาคาร 1)  บ้านพักครู  2  หลัง ห้องน้ำ  1  หลัง  เมื่อเสร็จจึงย้ายนักเรียนทั้งหมดมาเรียนในที่ดิน
แปลงใหม่  ในปี พ.ศ. 2514 
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ปี พ.ศ. 2516  ได้รับงบประมาณต่อเติมอีก 4 ห้องเรียน  เป็น 16  ห้องเรียน  เป็นตามรูปแบบ  
นับเป็นอาคารเรียนหลังแรกในที่ดินแปลงใหม่ 

ในงบประมาณ  2519  จำนวนนักเรียนมากขึ้นได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  216  
จำนวน  12  ห้องเรียน (อาคาร 2)  บ้านพักครู 2 หลัง ห้องน้ำ 1 หลัง 

ปี พ.ศ. 2520  โรงเรียนได้รับเลือกเข้าโครงการพัฒนาโรงเรียนมัธยมศึกษาในส่วนภูมิภาค (ค.ม.ภ.)  
ซึ่งได้รับการสนับสนุนตามโครงการเงินกู้จากธนาคารโลกให้กู้เงินในการก่อสร้างซึ่งโรงเรียนได้รับอาคารเรียน
วิทยาศาสตร์ (อาคาร 3)  โรงฝึกงานวิชาอาหาร-เสื้อผ้า (คหกรรม)  โรงฝึกงานวิชาเขียนแบบ-งานไม้  โรง
ฝึกงานวิชาไฟฟ้า-ช่างยนต์  โรงฝึกงานเกษตรกรรมศิลป์  ห้องน้ำ  1  หลัง  บ้านพักครู  3  หลัง  บ้านพักภาร
โรง  1  หลัง  ติดตั้งประปา – ไฟฟ้า  เรือนเพาะชำ  1  หลังรั้วลวดหนามรอบบริเวณโรงเรียน  รวมเป็น
งบประมาณ  11  ล้านบาท   

ปี พ.ศ. 2521  โรงเรียนได้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมัธยมแบบประสม  (ค.ม.ส.)  ตามโครงการ
พัฒนาโรงเรียนมัธยมในส่วนภูมิภาค (ค.ม.ภ.)   

ปี พ.ศ. 2521  ได้รับงบประมาณสร้างอาคารชั่วคราว  1  หลัง  4  ห้องเรียน 
ปี พ.ศ. 2524  นายระเด่น  พานทอง  ได้รับคำสั่งให้ย้ายมาดำรงตำแหน่ง  อาจารย์ใหญ่  แทนนาย

ไพบูลย์  ชูเฉลิม  และได้รับตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน  เมื่อ พ.ศ. 2528    
ปี พ.ศ. 2528  ได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครู  1  หลัง 
ปี พ.ศ. 2529  ได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครู  1  หลัง  ห้องน้ำ  1  หลัง  6  ที่  สนามบาส

เก็ตบอล  1  สนาม  บ้านพักนักเรียน  1  หลัง   
ปี พ.ศ. 2530  นางระวีวรรณ  เปรมจิตต์  ผู้อำนวยการโรงเรียนขาณุวิทยา  ได้รับคำสั่งมาดำรง

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายระเด่น  พานทอง  ซึ่งย้าย ไปดำรงตำแหน่ง  
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมแสงชนูทิศ   

ปี พ.ศ. 2531  ได้จัดตั้งมูลนิธิโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
ปี พ.ศ. 2532  นายเฉลิม  หงษ์สัมฤทธิ์  ผู ้อำนวยการโรงเรียนขาณุวิทยา  ได้รับคำสั่งมาดำรง

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนางระวีวรรณ  เปรมจิตต์   ซึ่งย้ายไปดำรงตำแหน่ง  
ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีอ่างทอง   

ปี พ.ศ. 2532  ก่อสร้างสนามกีฬาอำเภอลาดยาว  ณ  สนามโรงเรียนลาดยาววิทยาคม   
ปี พ.ศ. 2533  ร่วมกับคณะครูจัดสร้างพระรุ่นเสาร์ 5  หลวงพ่อจ้อย จนฺทสุวณฺโณ  วัดศรีอุทุมพร   
ปี พ.ศ. 2534  ก่อสร้างอาคารศาลาไทย  และทำการเปิดโรงเรียนสาขาที่ก่ิงอำเภอแม่วงก์ 
ปี พ.ศ. 2535  โรงเรียนได้เข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาจัดการเรียนการสอนเป็น  

10 – 6 – 6 /3 – 3 – 3  และได้รับงบประมาณก่อสร้างถังเก็บน้ำ  ฝ 33  จำนวน  1  ชุด ในปีนี้กรมสามัญ
ศึกษาได้แต่งตั้งให้นายเฉลิม  หงษ์สัมฤทธิ์  ไปดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนจิรประวัติวิทยาคม  และ
แต่งตั้งนายก่อเกียรติ  คำประกอบ  ผู้อำนวยการโรงเรียนท่าตะโกพิทยาคม  มาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการ
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม   
 ปี พ.ศ. 2536  กรมสามัญศึกษาอนุมัติให้โรงเรียนจัดแผนชั้นเรียน  12 – 11 - 7 / - 4 - 3 – 3  รวม  
40  ห้อง 
 ปี พ.ศ. 2538  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนชั่วคราวแบบถอดประกอบได้  จำนวน 2 หลัง 
เป็นจำนวนเงิน  482,000  บาท ถนน  150  เมตร  กรมสามัญศึกษาอนุมัติแผนชั้นเรียน  12 – 11  10 /4 – 
4 – 3  ได้เปิดทำการสอนระดับ ปวช. จำนวน  1  ห้องเรียน  ได้รับงบประมาณก่อสร้างบ้ านพักครู จำนวน  
1  หลัง  อาคารชั่วคราวแบบถอดประกอบได้จำนวน  2  หลัง   
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 ปี พ.ศ. 2539  ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ 318 ล / 38 (พิเศษ) จำนวน  1  หลัง 
(อาคาร 4)  กรมสามัญศึกษาอนุมัติแผนชั้นเรียน  11 – 11 – 10 /5 – 4 – 4  ในปีนี้กรมสามัญศึกษาแต่งตั้ง
ให้นายก่อเกียรติ  คำประกอบ ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการสามัญศึกษาจังหวัดนครสวรรค์  และแต่งตั้ง
นายอานนท์  อภิญญานุวัฒน์  ผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลีพิทยา  ดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม   
 ปี พ.ศ. 2540  กรมสามัญศึกษาอนุมัติแผนชั้นเรียน  12 – 11 – 11/ 5 – 5 – 4  และได้รับ
งบประมาณปฏิรูปการศึกษาจำนวน  400,000  บาท ทำถนนคอนกรีตและทาสีภายนอกอาคารเรียนหลังที่ 1   
 ปี พ.ศ. 2541  กรมสามัญศึกษาอนุมัติแผนชั้นเรียน 10 – 10 – 11 / 5 – 5 – 4  ได้รับงบประมาณ
ก่อสร้างโรงอาหารหอประชุมแบบ 101 ล/27  (หอประชุมรวมใจ) 
 ปี พ.ศ. 2542  ได้รับงบประมาณจาก อบต.สระแก้ว ก่อสร้างลานกีฬาต้านยาเสพติด  ใช้เป็นที่ เข้า
แถวหน้าเสาธงโรงเรียนเป็นเงิน 352,000 บาท ได้รับงบประมาณจากอำเภอลาดยาวทำสนามบาสเก็ตบอล1 สนาม   
 ปี พ.ศ. 2543  นายโพ เรืองงาม  ผู้อำนวยการโรงเรียนพยุหะพิทยาคม  ได้รับคำสั่งแต่งตั้งมาดำรง
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายอานนท์  อภิญญานุวัฒน์  ซึ่งเกษียณอายุราชการ 
 ปี พ.ศ. 2545  นายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสดิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนเทพศาลาประชาสรรค์  ได้รับ
คำสั่งแต่งตั้งมาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายโพ  เรืองงาม  ซึ่งเกษียณอายุ
ราชการ  สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษานครสวรรค์ เขต 2  ได้มาขออนุญาตใช้อาคารวิทยาศาสตร์เป็น
สำนักงาน 
 ปี พ.ศ. 2546  จัดแผนการเรียน  10 – 9 – 8 / 4 – 4 - 4  / 1 – 1 – 1  รวม 42 ห้องเรียน 
 ปี พ.ศ. 2547  นายธวัชชัย  ทองเจริญ  ผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลีพิทยา  ได้รับคำสั่งแต่งตั้งมา
ดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสดิ์  ซึ่งมีคำสั่งให้ไป
ดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลีพิทยา   

- ได้รับงบประมาณอาคารเรียน 216 ก (อาคาร 5) 
- จัดสร้างอาคารหลวงพ่อจ้อย  จนฺทสุวณฺโณ  โดยใช้เงินจากการจำหน่ายพระรุ่นเสาร์ 5   

หลวงพ่อจ้อยที่ดำเนินการไว้ 
ปี พ.ศ. 2551  นายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสดิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนไพศาลีพิทยา  ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง

มาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายธวัชชัย  ทองเจริญ  ซึ่งขอเกษียณอายุ
ราชการก่อนกำหนด กรมพลศึกษา ได้มาขอสร้างสนามกีฬาในสนามกีฬาเดิมของโรงเรียนลาดยาววิทยาคม   
 ปี พ.ศ. 2554  นายกมล  วงศ์สุทธิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนการุ้งวิทยาคม  ได้รับคำสั่งแต่งตั้งมาดำรง
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสดิ์  ซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชูทิศ มัชฌิม 

ปี พ.ศ. 2557  นายอรุณ  รุ่งเรือง  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม  ได้รับคำสั่งแต่งตั้งมา
ดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายกมล  วงศ์สุทธิ์  ซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ดำรง
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนตาคลีประชาสรรค์  และปี พ.ศ. 2557 จัดแผนชั้นเรียน 8-7-8/5-6-6 รวม 
รวม 40 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,637 คน  
 ปี พ.ศ. 2558 จัดแผนชั้นเรียน 8-8-7/5-5-6 รวม รวม 39 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,549 
คน มีนายอรุณ  รุ่งเรือง  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
 ปี พ.ศ. 2559 จัดแผนชั้นเรียน 9-8-8/6-5-5 รวม รวม 43 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,649 
คน มีนายอรุณ  รุ่งเรือง  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
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 ปี พ.ศ. 2560 จัดแผนชั้นเรียน 9-9-8/6-6-5 รวม รวม 43 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,604 
คน มีนายอรุณ  รุ่งเรือง  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  
 ปี พ.ศ. 2561 จัดแผนชั้นเรียน 9-9-9/7-6-6 รวม รวม 46 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,743 
คน มีนายอรุณ  รุ่งเรือง  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม จนถึงปัจจุบัน 

ปี พ.ศ. 2562  นายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ  ผู้อำนวยการโรงเรียนพระบางวิทยา  ได้รับคำสั่งแต่งตั้ง
มาดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  แทนนายอรุณ  รุ่งเรืองซึ่งเกษียณอายุราชการ  
และปี พ.ศ. 2563 จัดแผนชั้นเรียน 9-9-9/6-7-6 รวม รวม 46 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,739 คน  

ปี พ.ศ. 2564 จัดแผนชั้นเรียน 10-9-9/7-7-7 รวม รวม 49 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,816 
คน มีนายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  

ปี พ.ศ. 2565 จัดแผนชั้นเรียน 10-10-9/7-7-7 รวม รวม 50 ชั้นเรียน มีจำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 
1,936 คน มีนายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม จนถึงปัจจุบัน 
 
 

2. สถานที่ตั้งสถานศึกษา 

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม ตั ้งอยู ่บนถนนสาย  ลาดยาว-หนองสังข์ ระหว่างกิโลเมตรที ่ 2   
ตั้งอยู่เลขที่ 289 หมู่ที ่ 5  ตำบลสระแก้ว  อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์  รหัสไปรษณีย์  60150 
หมายเลขโทรศัพท์  056-271397  ต่อ 0 หมายเลขโทรสาร 056-271430 

ลักษณะชุมชน 
อำเภอลาดยาว   มีลักษณะพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ำ   มีลำน้ำไหลผ่านจึงมีน้ำอุดมสมบูรณ์ 

ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร  เช่น  การทำนา   ทำสวน  ทำไร่  บางส่วนมีอาชีพค้าขาย   
การคมนาคมและการเดินทางสะดวก   
 

  อาณาเขตตำบล 
  ทิศเหนือ      ติดต่อ ตำบลเนินขี้เหล็ก   อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์ 
  ทิศใต ้     ติดต่อ ตำบลสร้อยละคร   อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์  
  ทิศตะวันออก  ติดต่อ ตำบลหนองนมวัว   อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์  
  ทิศตะวันตก    ติดต่อ ตำบลลาดยาว       อำเภอลาดยาว  จังหวัดนครสวรรค์ 

 

ที่ตั้งของอำเภอลาดยาว 
          ทิศเหนือ             ติดกับ      อำเภอบรรพตพิสัย      จังหวัดนครสวรรค์ 
 ทิศใต้                    ติดกับ      อำเภอสว่างอารมณ์      จังหวัดอุทัยธานี 
 ทิศตะวันออก       ติดกับ      อำเภอเมือง              จังหวัดนครสวรรค์ 
 ทิศตะวันตก        ติดกับ      อำเภอแม่วงก์            จังหวัดนครสวรรค์ 
 

 ที่ตั้งของตำบลสระแก้ว 
     สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม มีน้ำท่วมขังเป็นบางพื้นที่ มีลำคลองไหลผ่าน  
 
 
 
 
 
 

 



ห น้ า  | 16 

 

3. โครงสร้างการบริหารโรงเรียน 
 ผู้บริหารโรงเรียน นายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ ตำแหน่งผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ วุฒิการศึกษา
ปริญญาโท ได้แต่งตั้งบุคลกรปฏิบัติหน้าที่ตามสายงานการบริหารโรงเรียน ดังนี้ 

1) นางชลดา  สมัครเกษตรการ  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
2) นายชัยฤทธิ์  สงฉิม   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
3) นางนพมาศ  เปฏะพันธ์  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
4) ส.อ.ฉัตรมงคล  สูงเนิน  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 

และรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

ข้อมูลคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
 1. นายสมชาย  ตาฬุมาศสวัสดิ์ ผู้ทรงคุณวุฒิ              ประธานกรรมการ   
 2. นายบุญนำ  ศรีตะลหฤทัย ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ  
 3. นางสอน  เสรีรัฐ ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ  
 4. นายแชน  ชัยอุดมสิน ผู้ทรงคุณวุฒิ                     กรรมการ   
 5. นายฉัตรชัย  บุษบงค์ ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ  
 6. นางจุฑาพร   เสรีรัฐ ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ  
 7. นายสมคิด  นามสง่า ผู้ทรงคุณวุฒิ                      กรรมการ 
 8. นางวาริน  วัฒนศิร ิ ผู้แทนศิษย์เก่า                 กรรมการ 
 9. ด.ต.กมล  พรมศักดิ์ ผู้แทนผู้ปกครอง                    กรรมการ 
 10.นางสาวปาริชาติ  แรงกสิกร    ผู้แทนองค์กรชุมชน         กรรมการ  

11.นายวิโรจน์  วิบูลรัตน์   ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 
12.นางชลดา  สมัครเกษตรการ      ผู้แทนครู                    กรรมการ 
13.พระศรีสุทธิพงศ์   ผู้แทนองค์กรศาสนา                กรรมการ 
14.พระครูนิพัทธ์ศีลคุณ  องกุโร  ผู้แทนองค์กรศาสนา                กรรมการ 
15.นายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ            ผู้อำนวยการโรงเรียน    กรรมการและเลขานุการ         
                                                                               

4. ข้อมูลเกี่ยวกับบุคลากร 
 1) ฝ่ายบริหาร 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
1 นายไพบูลย์  เขียนประเสริฐ ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ 
2 นางชลดา  สมัครเกษตรการ รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
3 นายชัยฤทธิ์  สงฉิม รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
4 นางนพมาศ  เปฏะพันธ์ รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
5 ส.อ.ฉัตรมงคล  สูงเนิน รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 

รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
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2) ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา   

 
 3) ข้อมูลผู้เรียน  (ณ  วันที่ 27 พฤษภาคม 2565 ของปีการศึกษา 2565) 

 
 
 
 

ประเภทบุคลากร 

จำนวน 

รวม 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

 ช
าย

 

 ห
ญิ

ง 

 ต
่ำก

ว่า
 ป

.ต
รี 

 ป
ริญ

ญ
าต

รี 

 ป
ริญ

ญ
าโ

ท 

 ป
ริญ

ญ
าเอ

ก 

ผู้อำนวยการและ รองผู้อำนวยการ 
ที่ได้รับการแต่งตั้ง 

5 3 2 - - 5 - 

ครูประจำการ 85 27 58 - 58 26 1 

พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง 6 1 5 - 6 - - 

ลูกจ้างประจำ 2 2 - 2 - - - 

ลูกจ้างชั่วคราว 14 7 7 13 1 - - 

รวม 112 40 72 15 65 31 1 

ชั้น จำนวนนักเรียน จำนวนห้องเรียน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 376 10 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 405 10 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 345 9 

รวม ม.ต้น 1,126 29 

มัธยมศึกษาปีที่ 4 294 7 

มัธยมศึกษาปีที่ 5 271 7 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 245 7 

รวม ม.ปลาย 810 21 

รวมทั้งหมด  1,936 50 
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5. ข้อมูลเกี่ยวกับสถานที่/ข้อมูลทรัพยากร  
       

โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
อาคารเรียนถาวร   
ห้องเรียน 
ห้องกิจกรรมอ่ืนๆ 
สนามกีฬา  
สนามบาสเกตบอล 
สนามวอลเลย์บอล  
สนามฟตุบอล 
สนามฟตุซอล 
สนามฟตุบอล  7 คน   

มีเนื้อที่       144   ไร่   
จำนวน          5   หลัง  
จำนวน        46   ห้อง   
จำนวน        10   ห้อง 
จำนวน          1   สนาม 
จำนวน          1   สนาม   
จำนวน     1   สนาม 
จำนวน          1   สนาม 
จำนวน          1   สนาม 
จำนวน          1   สนาม 

 

 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 1) ห้องสมุดมีขนาด 336 ตารางเมตร  จำนวนหนังสือในห้องสมุด 20,000 เล่ม  การสืบค้นหนังสือ
และการยืม-คืน ใช้ระบบ PLS  จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย - คนต่อวัน คิด
เป็นร้อยละ -ของนักเรียนทั้งหมด (เนื่องจากโรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้จัดกิจกรรมการเรียนโดย Online 
และ On hand นักเรียนเรียนรู้ที่บ้านของนักเรียน จึงงดกิจกรรมห้องสมุด) 

2) ห้องปฏิบัติการ  
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องปฏิบัติดนตรีไทย 
ห้องปฏิบัติดนตรีสากล 
ห้องปฏิบัตินาฏศลิป ์
ห้องปฏิบัติศิลปะ 

จำนวน          4   หลัง  
จำนวน          5   ห้อง   
จำนวน          1   ห้อง 
จำนวน          2   ห้อง   
จำนวน     1   ห้อง 
จำนวน          2   ห้อง 
จำนวน          1   ห้อง 

            3)  คอมพิวเตอร์  จำนวน 200  เครื่อง 
   - ใช้เพื่อการเรียนการสอนและสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จำนวน 200  เครื่อง  จำนวน
นักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 1,847  คนต่อวัน  คิดเป็นร้อยละ 100    
ของนักเรียนทั้งหมด 
   - ใช้เพื่อการบริหารจัดการ  27  เครื่อง 
   4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ป ี

1. ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติ 
2. ห้องศูนย์คณิตศาสตร์  
3. ห้องศูนย์ภาษาไทย                                
4. ห้องสมุดวิทยาศาสตร ์                        
5. ห้องอาเซียน                          
6. ห้องศูนย์การเรียนรู้เครือข่ายไร้พรมแดน                        
7. ห้องธนาคารโรงเรียน                

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
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8. ห้องกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
9. ห้องแนะแนว      
10. อาคารหลวงพ่อจ้อย     
11. ศูนย์การเรียนรู้ตามรอยศาสตร์พระราชา 

- 
- 
- 
- 

 
แหล่งเรียนรู้ภายใน 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ป ี

13. ศูนย์การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  - 
 

5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้  

จำนวนครั้ง/ปี  ชื่อแหล่งเรียนรู้ 
- แหล่งการเรียนรู้ออนไลน ์ 40 คร้ัง/ปี/นักเรียน 1 คน  

 
 6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน  
ในปีการศึกษาที่รายงาน 
  - 

หมายเหตุ :    เนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดโรงเรียนลาดยาววิทยาคม จัดการเรียนการสอนใน
สถานการณ์แพร่ระบาดเชื้อของไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอน 
จำนวน 3 รูปแบบ Onhand Online  Online & Onsite การสอน Onhand นักเรียนจะได้พบครูในตอนที่
นัดหมายเท่านั้น การสอน Online จัดการเรียนการสอนตลอดปีการศึกษา  การสอนแบบ Online & Onsite 
สอนในเดือนกุมภาพันธ์ 2565 เพียง 2 สัปดาห์ก่อนปิดภาคเรียน 
 
 

สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง มีผลงานเป็นที่ปรากฏ ดังนี้  

▪ ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่สาม(พ.ศ.2544-2558) สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานด้านมัธยมศึกษา 

▪ ได้รับเกียรติบัตรเป็นสถานศึกษาที ่เป็นแบบอย่างการประกันคุณภาพการศึกษา ปี 2561  
มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ
การศึกษา ดีเยี่ยม  

▪ ได้ผ่านการประเมินแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (Office of Basic Basic 
Education Commission Quality Awaids : OBECQA)  ระดับ ScQA ซึ่งแสดงถึงการบริหาร
จ ัดการด ้วยระบบคุณภาพของโรงเร ียนมาตรฐานสากล ประจำป ีพ ุทธศ ักราช 2561  
(19 กันยายน 2562) 

▪ ชมรมการส่งเสริมภูมิปัญญาไทยด้วยหัวใจที ่พอเพียง โรงเรียนลาดยาววิทยาคม จังหวัด
นครสวรรค์ ได้เข้าร่วมการประกวด โอทอป จูเนียร์  (OTOP Junior Comtest) ระดับประเทศ 
(16 ธันวาคม 2562) 

▪ ชมรม To Be Number One ของสถานศึกษา โรงเรียนลาดยาววิทยาคม จังหวัดนครสวรรค์ 
ได้รับรางวัล ดีเด่น โครงการ To Be Number One ในสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ระดับภาคเหนือ 
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รางวัลของครูและบุคลากร 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ผลงาน /รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด 

กลุ่มสาระภาษาไทย 
1 นายปิยะวัฒน์   เฉลิมวุฒิกุล ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนรางวัล

ชนะเลิศการประกวดเล่านิทาน
ประจำถิ่น 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

ครูผู้ฝึกซ้อมนักเรียนรางวัลดีเด่น
การประกวดชมรมทูบีนัมเบอร์วัน
ของสถานศึกษา ระดับภาคเหนือ 

โครงการ TO BE NUMBER 
ONE ในสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
1 น.ส.อนุสรา จงอุดมชัยกิจ ครูผู้ฝึกซ้อมได้รับรางวัลระดับ

เหรียญเงิน  การแข่งขัน A-Math 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ใน
การแข่งขันคณิตศาตร์ ครั้งที่ 6  

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
1 น.ส.เขมจิรา  อินตระกูล รางวัลรองชนะเลิศอันที่ 1 ระดับ

ยอดเยี่ยม การประกวด Best 
Practice รูปแบบการจัดการ
เรียนการสอนออนไลน์ใน
สถานการณ์ COVID-19 

สหวิทยาเขตทุ่งเหิน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ 

2 Miss Awafeh Brenda 
Shakie 

รางวัลระดับดีเด่น การประกวด 
Best Practice รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ในสถานการณ์ COVID-19 

สหวิทยาเขตทุ่งเหิน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ 

3 น.ส.ธนิดา ทิพย์เสน รางวัลระดับดีเด่น การประกวด 
Best Practice รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ในสถานการณ์ COVID-19 

สหวิทยาเขตทุ่งเหิน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ 

4 นายวีรชาติ สายวงค์ รางวัลระดับดีเด่น การประกวด 
Best Practice รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ในสถานการณ์ COVID-19 

สหวิทยาเขตทุ่งเหิน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ 

5 น.ส.กนกวรรณภรณ์  
วงศ์สุฤทธิ์ 
 

รางวัลระดับดีเด่น การประกวด 
Best Practice รูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนออนไลน์ 
ในสถานการณ์ COVID-19 

สหวิทยาเขตทุ่งเหิน 
สำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
นครสวรรค์ 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ผลงาน /รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 น.ส.ทนิษฐา ชื่นจิตร  ครูผู้ควบคุมทีม ได้ผ่านเข้ารอบ

Audition การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์
เครื่องสำอางและความงาม เนื่อง
ในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
ประจำปี พ.ศ.2564 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

  อาจารย์ที่ปรึกษา ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทองแดง การ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย งาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
ภูมิภาคครั้งท่ี 32 ประจำปี 2564  

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

2 น.ส.อันชุลี  คราวจันทร์ทึก ครูผู้ควบคุมทีม ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 การประกวด
นวัตกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ระดับมัธยมศึกษา เนื่องในงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
ภูมิภาค ครั้งที่ 32 ประจำปี2564 

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

3 นายศุภณัฐ  วงศ์กระจ่าง 
 

ครูผู้ควบคุมทีม ได้ผ่านเข้ารอบ
Audition การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ 
เครื่องสำอางและความงาม เนื่อง
ในงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค 
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 
ประจำปี พ.ศ.2564 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง 

  อาจารย์ที่ปรึกษา ได้รับรางวัล
ระดับเหรียญทองแดง การ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย งาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
ภูมิภาค ครั้งที่ 32  ประจำปี 
2564  

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
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ลำดับ
ที ่

ชื่อ-สกุล ผลงาน /รางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่จัด 

  ครูผู้ควบคุมทีม ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับ 1 การประกวด
นวัตกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ระดับมัธยมศึกษา เนื่องในงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วน
ภูมิภาค  ครั้งที่ 32 ประจำปี 
2564 

คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยพะเยา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
1 น.ส.อนุศรา  พูลคุ้ม ครูผู้ฝึกสอนการสวดมนต์หมู่

สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 
ระดับภาคคณะสงฆ์ ภาค 4 
ประจำปี พ.ศ. 2564 

กรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม ร่วมกับศูนย์
ส่งเสริมศีลธรรม  
วัดชัยชนะสงคราม 
 

2 น.ส.กนกพร  คำลือไชย การประกวดพูดเล่าเรื่องหัวข้อ 
“ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น : เรื่องเล่า 
ตำนาน ประวัติบุคคลสำคัญ” 
กลุ่มท่ี 1 ภาคกลาง ภาค
ตะวันออก และภาคตะวันตก 
รางวัล ชนะเลิศ 

สำนักงานราชบัณฑิตยสภา 

  ครูผู้ฝึกสอนการสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 
ระดับภาคคณะสงฆ์ ภาค 4 
ประจำปี พ.ศ. 2564 

กรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม ร่วมกับศูนย์
ส่งเสริมศีลธรรม  
วัดชัยชนะสงคราม 
 

3 น.ส.นลัทพร  ชำนาญถิน่เถ่ือน ครูผู้ฝึกสอนการสวดมนต์หมู่
สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง
สรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 
ระดับภาคคณะสงฆ์ ภาค 4 
ประจำปี พ.ศ. 2564 

กรมการศาสนา กระทรวง
วัฒนธรรม ร่วมกับศูนย์
ส่งเสริมศีลธรรม  
วัดชัยชนะสงคราม 
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รางวัลของนักเรียน 
 

รายการ 
 ผลการ
แข่งขัน 

นักเรียนที่ได้รับรางวัล หน่วยงานที่จัด 

การทดสอบวัดระดับทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
ตามกรอบมาตรฐาน 
CEFR  สำหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนต้น  

ผ่านการ
ทดสอบ 

ด.ญ.นิชกมล  บุญช่วยเชิด
ศักดิ์ 
ด.ช.สิทธิศักดิ์    สังข์วิบุตร 
ด.ญ.วชิรญาณ์   สวนแจ้ง 
ด.ญ.วรเนตร  สิงห์ประสาท 
ด.ญ.อรอุมา   ศรีวรรณ์ 
ด.ญ.อริญ      บรรพจุล 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การทดสอบวัดระดับ
ทักษะภาษาอังกฤษ 
ตามกรอบมาตรฐาน 
CEFR  สำหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ผ่านการ
ทดสอบ 

น.ส.อธิชา        วงษ์ชมภ ู
น.ส.เพชรรัตน์   กลั่นงาม 
นายรัฐติภูมิ      ชัยฤทธิ์ 
น.ส.นฤมล        พรมศักดิ์ 
นายกิตติธัช       คำแถง 
น.ส.ชุติกาญจน์   อินทะวัน 

สำนักงาน
คณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การแข่งขันกีฬาปันจัก
สีลัตเยาวชนชิงชนะเลิศ
แห่งประเทศไทย 
ประจำปี 2564 

เหรียญทอง 
ชนะเลิศ 

นางสาวสุนิสา  มากผ่อง กีฬาเยาวชน
แห่งชาติ จังหวัดศรี
สะเกษ 

การแข่งขันชมรม 
ทูบีนัมเบอร์วันของ
สถานศึกษา 

ดีเด่น น.ส.พิมพ์วิภา     ปาละสุข 
น.ส.อรุโณทัย      เชื่อวงษ์ 
น.ส.ชนิดาภา      ศรีสอาด 
น.ส.กันต์ธรากร    เจนถิ่นป่า 

โครงการ TO BE 
NUMBER ONE ใน
สถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

การประกวดพูดเล่า
เรื่องหัวข้อ 
“ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
: เรื่องเล่าตำนาน 
ประวัติบุคคลสำคัญ” 
กลุ่มท่ี 1 ภาคกลาง 
และภาคตะวันตก 

ชนะเลิศ ด.ช.วชิชากร       สิทธิไกร สำนักงาน 
ราชบัณฑิตยสภา  

การประกวดเล่านิทาน
ประจำถิ่น 

ชนะเลิศ นายปวริศ        บูรณพันธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครสวรรค์ 

การประกวดวาดภาพ 
ระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ในหัวข้อ “วิถี
ไทย  

ชนะเลิศ น.ส.ปานทิพย์     พิลึก ศูนย์การเรียนรู้ภู
ทอง จังหวัด
นครสวรรค์ 
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รายการ 
 ผลการ
แข่งขัน 

นักเรียนที่ได้รับรางวัล หน่วยงานที่จัด 

ชีวิตก้าวไกล กินอยู่
อย่างพอเพียง” 

   

การแข่งโครงการ AI 
for All พัฒนาทักษะ
ด้านปัญญาประดิษฐ์ขั้น
พ้ืนฐานสำหรับเด็กและ
เยาวชน 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

 

ด.ช.พัชรษฎาธรณ์  พุ่มทอง 
ด.ญ.วไลลักษณ์    เมฆพงษ์ 
ด.ญ.มนัสนันท์     จันทราศรี 
ด.ญ.วารุณี    ประสิทธิ์เขตกิจ 
ด.ญ.นภัส      แจ่มม ี

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 

การแข่งขัน A-Math 
ระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย                          

เหรียญเงิน น.ส.ชลดา ฉลาดทำ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ 

การประกวดนวัตกรรม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ระดับมัธยมศึกษา เนื่อง
ในงาน 
สัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติส่วนภูมิภาค 

รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

น.ส.ณัฏฐนชิา  เรื่อศรีจันทร์ 
น.ส.ปิยวรรณ  วรรณสุข 
น.ส.ธนพร      ธรรมชวีัน 
นายวีรวัตร     สายใหม่ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

การประกวด
สิ่งประดิษฐ์ทาง
วิทยาศาสตร์
เครื่องสำอางและความ
งาม เนื่องในงาน
สัปดาห์วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ ส่วนภูมิภาค  

ผ่านเข้ารอบ
Audition 

นายปิยวัฒน์    ภู่ครองจิตร 
น.ส.ณิชากานต์ วาติบุญเรือง 
น.ส.นุชจาร ี     หมู่มาก 
 

มหาวิทยาลัยแม่ฟ้า
หลวง 

การประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
เนื่องในงานสัปดาห์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ส่วน
ภูมิภาค 

เหรียญ
ทองแดง 

น.ส.ณัฐฐนิชา  เรื่อศรีจันทร์ 
น.ส.ธนพร      ธรรมชวีัน 
น.ส.ปิยวรรณ  วรรณสุข 

มหาวิทยาลัยพะเยา 

การแข่งขันโครงการ AI for 
All พัฒนาทักษะด้าน
ปัญญาประดิษฐ์ขั้นพ้ืนฐาน
สำหรับเด็กและเยาวชน 

รางวัลพิเศษ ด.ญ.กัญญาภัค  พงษ์ธัญการ   
ด.ญ.ณัฐนารี     ภูมรินทร์   
ด.ญ.การต์พิชชา  หินดี 
ด.ช.ชชัชัย        ชมชื่น 
ด.ญ.นลพรรณ  อำพันทอง 
ด.ญ.ปรีชญา     อัคราช 
ด.ญ.วรเนตร  สิงห์ประสาท 
ด.ญ.อรอุมา  ศรีวรรณ์ 

มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 
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บทที่ 2 
ทิศทางการพฒันาของโรงเรียน 
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บทที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียน 
 

 โรงเรียนลาดยาววิทยาคม ส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2563 -
2565) แล้วนั้น ทั้งนี้จากสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) จึงต้องมีการทบทวน
และปรับปรุงแนวทางการดำเนินการขับเคลื่อนและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ให้มีการดำเนินการที่เข้มแข็งและเป็นระบบ เพื่อเป็น
กรอบทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์
การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) 
 โรงเรียนลาดยาววิทยาคมได้ร่วมกันกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ลักษณะเฉพาะของ  
วัฒนธรรมองค์กร  ค่านิยม  และสมรรถนะหลักของโรงเรียนลาดยาววิทยาคม  ดังต่อไปนี้ 

วิสัยทัศน์  
 “โรงเรียนลาดยาววิทยาคม มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มุ่งสร้างโอกาสการเรียนรู้สู่มาตรฐานสากล ดำเนินตนด้วยวิถีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

พันธกิจ 
 1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
  2. ส่งเสริมบุคลากร และผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมดำรงชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 
  3. สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นผู้เรียนมีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
  4. มุ่งเน้นผู้เรียนให้มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

เป้าประสงค์ 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งด้านร่างกาย สติปัญญาและจิตใจ มีความรู้ ทักษะตาม

เกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด มีคุณธรรมและจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมโลก  
2. เพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพสนองต่อความถนัดและ

ศักยภาพความต้องการของผู้เรียน 
3. ผู้เรียนมีศักยภาพเป็นพลโลกสามารถผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์ ที่เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ

สังคม 
4. ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
5. พัฒนาทักษะผู้เรียนให้สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษและใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในการผลิตสื่อ งานวิจัย นวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่าง

ต่อเนื่องในการยกระดับคุณภาพการศึกษาเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
7. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการใช้บริการ มีสื่อการเรียนทันสมัย ส่งเสริมต่อการเรียนรู้และ

การค้นคว้าอย่างหลากหลาย 
8. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบตามหลักธรรมาภิบาลยึดหลักการมีส่วนร่วม  
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ปรัชญาของโรงเรียน “ การศึกษาคือชีวิต  
 

คติพจน์ของโรงเรียน   “ คุณธรรม ความรู้และปัญญา ยังบุคคลให้เจริญรุ่งเรืองถาวร” 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน  
 “ยิ้ม ไหว้” 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน  
  “ดำเนินตนด้วยวิถีพอเพียง” 
 

ค่านิยมของโรงเรียน 
“ส่งเสริมคุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยี บนพ้ืนฐานเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

วัฒนธรรมองค์กร  
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนลาดยาววิทยาคม ยึดหลักการมีส่วนร่วม รับผิดชอบ

ต่อสังคม มุ่งม่ันพัฒนาการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 

กลยุทธ์โรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาหลักสูตรและบูรณาการกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นศูนย์กลาง จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลในสถานการณ์แพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา2019 
(COVID-19) ด้านทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพและทักษะชีวิต เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 5  สร้างภาคีเครือข่ายความร่วมมือการจัดการศึกษาท่ีเข้มแข็งอันเกิดจากการมีส่วนร่วม
ของชุมชนและทุกภาคส่วน 
 

ยุทธศาสตร์ สพฐ. 
 ข้อ 1  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง   
 ข้อ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถ 
                  ในการแข่งขัน  
 ข้อ 3  ด้านการส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ข้อ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
 ข้อ 5  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ข้อ 6  ด้านการพัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
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บทที่ 3 
วิเคราะหส์ถานภาพของโรงเรียน 
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บทที่ 3 
วิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน 

 
การวิเคราะห์สถานภาพของโรงเรียน  

จากการศึกษาว ิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเร ียน พบว่า สภาพแวดล้อมภายนอกและ
สภาพแวดล้อมด้านปัจจัยภายในโรงเรียนที่เป็นปัจจัยเอื้อหรือเป็นโอกาสในการพัฒนาการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนที่เอ้ือให้โรงเรียนสามารถดำเนินการพัฒนาการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทําให้จัดการศึกษาของ
โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ  ในด้านผลผลิตและการบริการโรงเรียนประสบความสำเร็จในเวทีการแข่งขัน
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  โรงเรียนลาดยาววิทยาคม จังหวัดนครสวรรค์  จึงเป็นโรงเรียนที ่มี
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกที่เอื้อและเป็นโอกาสต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ทั้งนี้จากสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา2019(COVID-19) จึงต้องมีการทบทวนและ
ปรับปรุงแนวทางการดำเนินงานบริหารงบประมาณการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันในการจัดการเรียนการสอนทางไกลในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา2019(COVID-19) 
 ผลการวิเคราะห์ปรากฏดังนี้  
 
สรุปการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา  
การวิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาภายในของสถานศึกษา  

สภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีองค์ประกอบหลัก 6 ด้าน คือ  
 1. ด้านโครงสร้างองค์กร Structure : S1 
 2. ด้านผลผลิตและบริการ Product and Service :S2 
 3. ด้านบุคลากร Man : M1 
 4. ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน Money : M2 
 5. ด้านวัสดุทรัพยากร Material : M3 
 6. ด้านการบริหารจัดการ Management : M4 

จากการวิเคราะห์สภาพที่เป็นจุดแข็ง(Strength: S) และสภาพที่เป็นจุดอ่อน(Weakness: W)   
ขององค์ประกอบทั้ง 6 ด้าน ได้ผลดังนี้ 

 

สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุแข็ง(S) สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุอ่อน (W) 
โครงสร้างองค์กร Structure : S1 
1. โครงสร้างการบริหารงาน การกำหนดวิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เปา้หมาย
และเอกลักษณ์ของโรงเรียนมีความชัดเจน นอกจากนี้ยงัมีการ
ประสานงานครอบคลุมงานทุกฝา่ยอย่างมปีระสิทธิภาพ 
 

2. มีระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารที่ครอบคลุมทุกด้าน 
 

3. มีการปรับเปลี่ยนงานของบุคลากรตามความรู้และความสามารถ 
 
 
 
 

1. คู่มือการปฏิบัติงานแตล่ะฝา่ยยังไม่ชดัเจน 
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สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุแข็ง(S) สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุอ่อน (W) 
ด้านผลผลิตและบริการ Product and Service :S2 
1. โรงเรียนมีการจัดระบบดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
 

2. ครูจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายและประสบความสำเร็จใน
การเวทีแข่งขันตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐาน 

3. มีกิจกรรมดนตรี กีฬา วิชาการ ส่งเสริมสนับสนนุ  
เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียน ส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต สนุทรียภาพและบุคลิกภาพที่ดี  นอกจากนี้นักเรียนแต่ละ
คนมีความเอาใจใส่ในกิจกรรมของโรงเรียนที่จัดให้ 
 

4. มีระบบบริการชุมชนที่ดี เช่น การบริการหอประชุม วัสดุอุปกรณ์ 
อาคารสถานที่และสนามกีฬา 
 

 

ด้านบุคลากร Man : M1 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา   
1. ครูทุกคนมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียน 
การสอนออนไลน์ 
2. ครูมีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 
3. ครูมีความสนใจในการพัฒนาตนเอง พัฒนาสื่อเทคโนโลยีต่างๆ 
ในการจัดการเรียนการสอน   
4. ครูมีคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมที่เหมาะสมเป็น
แบบอย่างที่ดี  
 
 
นักเรียน   
1. นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายในการเรียน 
การสอนออนไลน์  
2. นักเรียนได้รับความรู้ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. นักเรียนมีความตั้งใจและเอาใจใส่ต่อการเรียน ให้ความร่วมมือ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน์ 
 

 
1. ครูมีภาระหน้าที่อ่ืนนอกเหนือจากการสอน
ที่ต้องรับผิดชอบ ส่งผลให้มีเวลาในการ
จัดเตรียมสื่ออุปกรณ์การสอนที่น้อยลง ทำให้
ไม่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้เต็มตามศักยภาพ 
2. ครู 1 ท่านได้รับมอบหมายให้สอนหลาย
วิชา หลายระดับชั้น ทำให้จัดการเรียนการ
สอนได้ไม่เต็มที่  
3.บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ความ
ชำนาญในด้าน ICT 
 
 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่า
เกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนบางส่วนขาดแคลนเครื่องมือ
สื่อสารในการเรียนการสอนออนไลน์ 
3. นักเรียนขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่และ
งานที่ได้รับมอบหมาย 
 

ด้านประสิทธิภาพทางการเงิน Money : M2 
1. การบริหารงบประมาณเป็นไปตามแผนปฏบิัติการของโรงเรียน 
ส่งผลให้การบริหารจัดการเปน็ไปอย่างมีระบบและเกิดประสิทธภิาพ 
 
 

- 
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สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุแข็ง(S) สรุปประเด็นสำคัญที่เป็นจดุอ่อน (W) 
ด้านวัสดุทรัพยากร Material : M3 
ส่ือ/วัสดุ   
1. ในการเรียนการสอนออนไลน์ครูมีสื่อในการจัดการเรียน 
การสอนที่หลากหลายได้แก่ บทเรียนออนไลน์ แอพพลิเคชั่น สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ   
เทคโนโลยี   
1. ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียน  
มีวัสดุ อุปกรณ์ที่ทันสมัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ทำให้ครูและผู้เรียน 

สามารถค้นคว้าเพื่อนำไปใช้ในการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ตรงตามเป้าหมายของหลักสูตร 
2. เทคโนโลยีสำหรับการจัดการเรียนการสอนแบบ E-Learning 
เป็นการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเสริม การเรียนการสอน                    
ในชั้นเรียน เพ่ือแก้ปัญหาต่างๆ 

  

 
1. สื่อการเรียนการสอนที่เป็นวัสดุ อุปกรณ์ไม่
เพียงพอ ทำให้ครูจัดกิจกรรมได้ไม่หลากหลาย 
 
ด้านเทคโนโลยี 
1.สื่อเทคโนโลยีมีผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ และค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไป                   
นักเรียนจะติดอยู่กับการใช้โทรศัพท์ไม่สนใจ
คนอ่ืนหรือสิ่งอ่ืน 

2.สื่อที่ได้รับไม่เพียงกับความต้องการของ
จำนวนนักเรียน 

 

ด้านการบริหารจัดการ Management : M4 
1. มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  สง่เสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาอยา่งต่อเนื่อง ในระดับทีสู่งขึ้นส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของครูและบคุลากรทางการศึกษา   

1. การดำเนินงานตามนโยบายหน่วยงาน 
ต้นสังกัดและหน่วยงานอ่ืนๆมีมาก ส่งผลกระทบ
ต่อการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 
2. การรายงานข้อมูลต่างๆลา่ชา้  
ขาดประสทิธิภาพ 
 

 

การวิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาภายนอกของสถานศึกษา  
สภาพแวดล้อมภายนอกมีองค์ประกอบหลัก 4 ด้าน คือ  
1. ด้านสังคมและวัฒนธรรม (Social - Culture : S) 
2. ด้านเทคโนโลยี (Technology : T) 
3. ด้านเศรษฐกิจ (Economic : E) 
4. ด้านการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal : P) 

 จากการวิเคราะห์สภาพที่เป็นโอกาส (Opportunities : O) และสภาพที่เป็นภัยอุปสรรค
(Threats:T) ขององค์ประกอบหลักทั้ง 4 ด้าน ได้ผลดังนี้ 

 

สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นโอกาส(O) สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นอุปสรรค (T) 
ด้านสังคมและวัฒนธรรม Social-cultural  : S 
 

1. เป็นสถานศึกษาขนาดใหญ่ได้รับการสนับสนุนจาก
ชุมชน ผู้นำชุมชน เครือข่ายผู้ปกครอง เช่น การ
สนับสนุนงบประมาณในการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
 

2. ชุมชนมีประเพณีและวัฒนธรรมที่คล้ายคลึงกัน ทำให้
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข เป็นสังคมพ่ึงพาอาศัยกัน
ไดดี้ 

1. ปัญหาครอบครัว บางครอบครัวมีปัญหาหย่าร้าง 
ผู้ปกครองขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องพฤติกรรม
วัยรุ่นและการเปลี่ยนแปลงของสังคมส่งผลกระทบต่อ
การเรียนของนักเรียน 
2. บิดามารดาส่วนใหญ่ทำงานอยู่ต่างถ่ิน นักเรียน
อาศัยอยู่กับผู้ปกครอง จึงทำให้ไม่สามารถดูแลเอาใจ
ใส่ อบรมแนะนำด้านการเรียนและพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ของบุตรเท่าท่ีควร   
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สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นโอกาส(O) สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นอุปสรรค (T) 
3. หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน ส่งเสริมสนับสนุน
ให้ความรู้แก่นักเรียนทุกด้าน มีสถานประกอบการที่
สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ภายนอกสำหรับนักเรียน  
นอกจากนี้ยังเป็นสังคมเกษตรกรรมที่มีการนำเอาภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมาปรับใช้ในโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. มีแหล่งอบายมุขในชุมชน 

4. ชุมชนมีความพร้อมทางด้านเทคโนโลยี สถานที่
เอ้ืออำนวยต่อการเข้าถึงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูง มีร้านอินเทอร์เน็ต ทำให้ง่ายต่อการศึกษา
ค้นคว้าข้อมูล 
 

 

ด้านเทคโนโลยี Technology  : T  
1. ผู้ปกครองมีเครื่องมือสื่อสารที่ทันสมัย สามารถ
ติดต่อสื่อสารได้อย่างรวดเร็ว 
 
 

- 

ด้านเศรษฐกิจ Economic  : E 
1. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ
และเอกชน มีการระดมทรัพย์จากผู้ปกครองในการ
พัฒนาผู้เรียนทุกด้าน 
 

2. ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษามีความ
เข้าใจเกี่ยวกับนโยบายด้านการศึกษาส่งผลให้โรงเรียน
ได้รับการสนับสนุน  สอดคล้องกับที่ผู้ปกครองส่วนใหญ่
สนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนใกล้บ้าน 

1. รายได้ผู้ปกครองไม่แน่นอนเพราะอาชีพหลักข้ึนอยู่
กับผลผลิตทางการเกษตรและรับจ้างทั่วไป  เป็นสังคม
ชนบท ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อ
การดำรงชีพและไม่สามารถสนับสนุนด้านการเรียน
ของบุตรได้เต็มที่ 

 

  
ด้านการเมืองและกฎหมาย Political and legal  : P 
 

1. รัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายด้าน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีชัดเจน ส่งผลให้โรงเรียนเร่ง
พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับประโยชน์ 
 

1. มีการเปลี่ยนแปลงทางการเมือง/นโยบายบ่อยครั้ง 
ส่งผลโดยตรงต่อการจัดการเรียนการสอนทำให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปอย่างไม่ต่อเนื่อง 
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บทที่ 4 
กำกับติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
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บทที่ 4 
กำกับติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

 

1.  การกำกับ ควบคุมการใช้งบประมาณ   
 1.1 ผู้รับผิดชอบโครงการ เสนอบันทึกข้อความเพื่อขอใช้งบประมาณที่ผ่านการอนุมัติแล้วต่องาน
นโยบาย แผนงานและจัดสรรงบประมาณ เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารเพ่ืออนุมัติการใช้งบประมาณ   
 1.2  งานนโยบาย แผนงาน จัดสรรงบประมาณทำบันทึกรายการขอใช้งบประมาณของงาน/โครงการ         
เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำหรับการสรุปรายงานการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ   
 1.3  งานนโยบาย แผนงาน จัดสรรงบประมาณ จัดทำบันทึกการใช้เงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ
ตามงาน/ โครงการมอบให้งานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ ดำเนินการจัดทำบัญชีควบคุมการใช้เงินงบประมาณ
ของหน่วยงานผู้รับผิดชอบ งาน/โครงการ  
2.  การนิเทศติดตาม  
 2.1  ฝ่ายบริหาร หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ และหัวหน้างาน ติดตามการปฏิบัติตามงาน/โครงการ
และให้กำลังใจในการปฏิบัติงาน   
 2.2  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  หัวหน้างานหรือผู้รับผิดชอบงาน/โครงการ รายงานผลการ
ดำเนินงานตามงาน/ โครงการ โดยสรุปผลการดำเนินงานตามแบบฟอร์มหรือรูปเล่มอย่างน้อย 1 เล่ม  
 2.3  งานนโยบาย แผนงาน จัดสรรงบประมาณประสานงานกับงานบริหารพัสดุและสินทรัพย์ จัดทำ
รายงาน สรุปผลการดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ  
3.  การประเมินผล   
 3.1  จัดตั้งคณะกรรมการดำเนินการวางแผนการประเมินผลงาน/โครงการ  
 3.2  กำหนดวิธีการประเมิน และระยะเวลาการประเมิน   
 3.3  จัดทำเอกสารแผนการประเมิน   
 3.4  เสนอผู้บริหารขออนุมัติแผนการประเมิน   
 3.5  ดำเนินการประเมินตามแผน   
 3.6  สรุปและรายงานผลการประเมิน  
4.  การจัดทำรายงานประจำปี   
 4.1  รายงานผลการปฏิบัติงานในรอบปีโดยเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กำหนดไว้ตามแผนปฏิบัติการ   
 4.2  รายงานความก้าวหน้าของการดำเนินการ   
  4.3  รายงานสภาพปัญหาและอุปสรรคจากการดำเนินงาน 
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บทที่ 5 
รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณ 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
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รายละเอียดงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2565 จำแนกตามกลุ่มงาน/กลุ่มสาระ 

กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการพัฒนาระบบ
บริหารงานงบประมาณและ
แผนงาน 

1. เพื่อพัฒนาระบบบริหารงาน
งบประมาณและแผนงาน มีการ
บริหารจดัการทีด่ี มีความคล่องตัว 
ถูกต้อง รวดเร็ว 
2. เพื่อให้งานงบประมาณ ปฏิบตัิ
ได้รวดเร็ว ถูกต้อง ประหยัดเวลา
และคุ้มค่า เป็นประโยชน์ต่อ
สถานศึกษา 

ขั้นเตรียมการ 
1. วิเคราะห์ วิสัยทัศน์ พันธ์กจิแผนกลยทุธ์ของ
สถานศึกษา 
2. วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปญัญาของงาน
งบประมาณ 
3. กำหนดแผนการพัฒนางานงบประมาณ 
4. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
1. ประชุมชี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ 
3. ดำเนินการตามโครงการ 
- การพัฒนาสำนกังาน 
- การพัฒนาระบบบริหารงานการเงินและบัญชี 
- การพัฒนาระบบบริหารงานแผนงาน 
- การพัฒนาระบบงานพัสดุ 
- การศึกษาดูงาน 
ขั้นสรุป 
1. นิเทศ กำกับติดตาม ส่งเสริม  สนับสนุนให้กำลังใจ 
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. ประเมินผลการดำเนินงานของแต่ละกิจกรรม 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ตลอดปีการศึกษา 150,000 งบอุดหนุน นางสาวเกสรี  
แจ่มสกลุ 

โครงการค่าใช้จ่ายระบบ
สาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียน 

1.เพื่อใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าน้ำประปา 
ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอรเ์นต็
ของโรงเรียน กระบวนการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิด
ประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 
 

ขั้นเตรียมการ 
1. วิเคราะห์ วิสัยทัศน์ พันธ์กจิแผนกลยทุธ์ของ
สถานศึกษา 
2. วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปญัหาของงาน
งบประมาณ 
3. กำหนดแผนการพัฒนางานงบประมาณ 
4. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2,000,000 
 

306,000 

งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นางสาวเกสรี  
แจ่มสกลุ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 2. เพื่อสนับสนุนส่งเสรมิการบริการ
จัดการศึกษา 
3. เพื่อให้การบริหารจัดการด้าน
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน
เป็นไปด้วยความถูกต้องตาม
ระเบียบการของทางราชการ 

ขั้นตอนการดำเนินการ 
1. ประชุมขี้แจงผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ 
3. ดำเนินการตามโครงการ 
   - ค่าไฟฟา้ 
   - ค่าน้ำประปา 
   - อินเตอร์เน็ต 
ขั้นสรุป 
1. นิเทศ กำกับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้กำลังใจ 
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. ประเมินผลการดำเนินงานของแต่ละกิจกรรม 
รายงานผล 
การปฏิบัติงาน 

    

โครงการประกันอุบัตเิหตุ
นักเรียน 

เพื่อประกันอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นของ
นักเรียนและบุคลากรภายใน
โรงเรียน 

ขั้นเตรียมการ 
1. วิเคราะห์ วิสัยทัศน์ พันธ์กจิแผนกลยทุธ์ของ
สถานศึกษา 
2. วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปญัหาของงาน
งบประมาณ 
3. กำหนดแผนการพัฒนางานงบประมาณ 
4.ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตอนการดำเนินการ 
1.ประชุมขี้แจงผู้ที่เกี่ยวขอ้ง 
2.จัดเตรียมสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ 
3. ดำเนินการตามโครงการ 
- ประชุมดำเนิน 
- การเก็บค่าประกัน 
ขั้นสรุป 
1. นิเทศ กำกับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้กำลังใจ 
2. สรุปผลการดำเนินงาน 
3. ประเมินผลการดำเนินงานของแต่ละกิจกรรมรายงาน
ผล 
การปฏิบัติงาน 

ตลอดปีการศึกษา 340,000 งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นางสาวเกสรี  
แจ่มสกลุ 
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กลุ่มบริหารงานบุคคล 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สำนักงานกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

1. เพื่อให้การบริหาร สำนักงาน
บริหารงานบุคคลมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อปรับปรุงและส่งเสริมด้าน
การพัฒนาบุคลากรให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้มีวัสดุ-อุปกรณ์และ
ครุภณัฑ์ที่จำเป็นได้ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน     
4. เพื่อใหค้รูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
5. การปฏิบัติงาน งานสำนักงานมี
ประสิทธิภาพ6. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดร้ับการพัฒนา
อย่างเต็มศักยภาพ 
7. บุคลากรมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน บังเกิดผลดตี่อทาง
ราชการ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. สำรวจความต้องการในการใช้วัสดุอุปกรณ์ใน
การดำเนินการสำนักงานบริหารงานบุคคล 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
3. ประชุมแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ตามระยะความจำเป็น 
2. ดูแลรักษาวัสดุ- ครุภณัฑส์ำนักงานให้มีความ
พร้อมในการใช้งาน 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
1. สังเกต บุคลากรมีการพัฒนาหลังการ
ดำเนินการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
รายงานการดำเนินโครงการ 
 

ตลอดปีการศึกษา 100,000 งบอุดหนุน นางสาวภารดี 
เกิดวาระ 
นางสาวรักษวรา  
คชลิทธ์ิ 

โครงการอบรมและศึกษาดู
งานของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

1. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัการพัฒนาด้วยการ
อบรม สัมมนา ตามมาตรฐาน
ตำแหน่ง/วิชาชีพ 
2. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ทักษะ ประสบการณ์ เพื่อเพ่ือ
นำมาใช้ในการพัฒนาตนเอง 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. รวบรวมความต้องการพัฒนาตนเองของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. ประชุมผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อหาแนวทาง
ในการจัดโครงการ และวางแผนการดำเนินการ
จัดอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
3. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
4. ประชุมแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
 

ตลอดปีการศึกษา 300,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางยุพิน  
สมสวย 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 3. เพื่อใหค้รูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัการพัฒนาด้วย
การศึกษาดูงาน สามารถนำความรู้
ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
4. เพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจ
ให้กับครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรม สัมมนาในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษา 
2. จัดอบรมสมัมนาให้กับบุคลากรในโรงเรียน
โดยวิทยากรทีม่ีความรู้  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาศึกษาดูงานใน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา  
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
1 สังเกตจากความร่วมมือในการรว่มกิจกรรม
ของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ 
2. ประเมินจากการตอบแบบสอบถามของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
รายงานการดำเนินโครงการ 

    

โครงการจดัจ้างครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการจัด
การศึกษา 

1. เพื่อให้โรงเรียนมีอตัรากำลัง
ครูผูส้อนในสาขาวิชาเอก           
ที่เหมาะสมและเพียงพอต่อการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
2. เพื่อให้โรงเรียนมีอตัรากำลัง
เจ้าหน้าท่ีและนักการภารโรง 
ตลอดจนฝ่ายรักษาความปลอดภยั
เพียงพอกับปริมาณงานด้านการ
ดูแลงานและการดูแลอาคาร
สถานท่ี สิ่งแวดล้อมและการรักษา
ความปลอดภัยของโรงเรียน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมทบทวนข้อมูลอัตรากำลังบุคลากรของ
โรงเรียน ระดมความคิดเห็นผู้เกี่ยวขอ้งกับงาน
อัตรากำลังวิเคราะหภ์าระงานความจำเป็นและความ
ต้องการในการใช้อัตรากำลัง 
2. สรุปประเด็นปัญหา นำไปปรึกษาหารือกับผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่าย 
3. ดำเนินการตามระเบียบ ข้อกฎหมายหรือแนวปฏิบัติ
ที่เกี่ยวขอ้งในการคัดเลือกบุคคลากรเข้าทำงาน 
4. เขียนโครงการเสนอต่อสถานศึกษาเพือ่พิจารณา
อนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดทำสัญญาจา้งและออกคำสั่งมอบหมายภาระงาน
ในหน้าที่ความรับผิดชอบแก่บุคลากรในโครงการทุกคน 
 

ตลอดปีการศึกษา 1,836,000 
 

500,000 

งบเงินบำรุง
การศึกษา 

งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางสาวกนกพร   
คำลือไชย 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  2. บุคลากรในโครงการทุกคน ปฏบิัติงานตามสัญญา
และภาระงานที่ได้รับมอบหมาย ภายใต้การควบคุมดูแล
ของหน่วยงานที่เกีย่วข้อง 
3. ดำเนินการเบิกจา่ยงบประมาณค่าจ้างตามวันเวลาที่
กำหนด 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. นิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากร และการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
2. สอบถามความเห็น ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรและความพึง
พอใจของผู้เกี่ยวข้องเพื่อเป็นขอ้มูลในการจ้างรอบต่อไป 
2. จัดทำรายงานการดำเนินโครงการเสนอต่อผู้บริหาร
และนำผลการดำเนินงานไปปรับใช้ในการดำเนิน
โครงการครั้งต่อไป 

    

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถของผู้เรียน
ด้านการสื่อสาร
ภาษาต่างประเทศ 

1. นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมได้สื่อสารภาษาอังกฤษกับ
ครูชาวต่างชาติที่มีความรู้
ความสามารถ 
2. นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมสื่อสารภาษาอังกฤษได้
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  เสนอโครงการ 
-  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
-  ประชุมวางแผน 
ขั้นดำเนินงาน (DO) 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- การจัดจ้างครูชาวต่างชาต ิ
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
- ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
- กำกับติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ครูผูส้อนภาษาอังกฤษอย่างต่อเนือ่ง 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- สรุปผลการปฏิบัติงานและจัดทำเป็นรูปเล่ม
รายงานต่อผู้บริหารโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 612,000 งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นางสาวกนกพร   
คำลือไชย 
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กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
งานสำนักงานกิจการ
นักเรียน 

1. เพื่อจัดซื้อจัดจ้าง และซ่อมแซม
วัสดุครภุัณฑ์ของสำนักงานกิจการ
นักเรียน ให้มีคณุภาพการใช้งานที่
ดี มีประสิทธิภาพ มีจำนวน
เพียงพอต่อการใช้งาน และมีความ
คล่องตัวในการทำงานของ
สำนักงาน ตามแผนการใช้
งบประมาณ บุคลากร วัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือ และเวลาอย่าง
ประหยดัและคุ้มค่าโดยบรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
โครงการและกิจกรรมอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมบุคลากรในกลุ่มงาน 
- สำรวจสภาพวัสดุอุปกรณ์และครภุัณฑ์ของ
สำนักงานท่ีต้องซ่อมแซม จัดหา และจัดซื้อให้
เพียงพอต่อการใช้ งาน ตลอดปีการศึกษา 2565 
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- จัดซื้อจัดวัสดุอุปกรณ์และครุภณัฑ์สำนักงาน
ตามระยะเวลาและตามความจำเปน็ 
 - ตรวจสภาพการใช้งานของวัสดุอุปกรณ์และ
ครุภณัฑ์ให้มีความพร้อมต่อการใช้งานอย่าง
สม่ำเสมอ อย่างน้อยเทอมละ 1-2 ครั้ง 
 - ดำเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์สำนักงานเมื่อมี
การชำรุดเสียหายหรือไม่มปีระสิทธิภาพในการ
ใช้งาน 
 ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
- สังเกตบุคลากรมีการพัฒนาหลังการดำเนินการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนนิงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 27,800 งบอุดหนุน นายสมโภชน์   
แก้วเทียน 
นางสาวประภาพร   
แสนงาม 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
งานสภานักเรียน 

1. นักเรียนจะได้เรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยใน 
โรงเรียน ได้เขา้ใจบทบาทการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย       
มีส่วนรวมในการบริหารและ
พัฒนาโรงเรียน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมบุคลากรในกลุ่มงานสภานักเรียน 
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ  
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนงานดำเนินงาน ภาคเรยีน
ที่ 1 และ 2 ประจำปีการศึกษา 2565 

ตลอดปีการศึกษา 22,200 งบอุดหนุน นางสาวณิชากร 
สมนึก 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 2. นักเรียนมีส่วนรวมในกิจกรรม
ต่างๆที่สภานักเรยีนไดจ้ัดขึ้น 

- กิจกรรมตามนโยบายสภา 
- กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม 
- กิจกรรมอบรมคณะกรรมการสภานักเรียน  
  โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
- กิจกรรมอำลาสถาบัน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนนิงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนนิงาน 
- รายงานผลการดำเนินงาน 

    

โครงการส่งเสริมและ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม
นักเรียน 

1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาให้
นักเรียน มีความรับผิดชอบต่อ
สังคม มีระเบียบวินัยและปฏิบัติ
ตามกฎของโรงเรียน 
2. เพื่อนักเรียนท่ีไมผ่่าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่ทางกลุ่มงานกิจการ
นักเรียนจดัขึ้น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมบุคลากรในกลุ่มงาน 
2. เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
3. สรุปรายชื่อนักเรียนท่ีถูกตัดคะแนนความ
ประพฤติทุกสัปดาห์ และดำเนินการปรับ
พฤติกรรม 
4. ก่อนสิ้นปีการศึกษาสรุปรายชื่อนักเรียนท่ีมี
คะแนนความประพฤติอยู่ในระดับดีและดีเยี่ยม 
เพื่อมอบโลร่างวัลและเกียรติบตัร 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
6. รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นางเกศริน      
เพช็นะ 

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิและโรค
เอดส์ในสถานศึกษา 

1. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนรู้ถึง
โทษของยาเสพติด 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมบุคลากรในกลุ่มงาน 
- เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ  

ตลอดปีการศึกษา 15,000 งบอุดหนุน นางสาวมัทรี  
โททอง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 2. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนมีการ
ป้องกันไม่ให้มีการแพร่ระบาดของ
ยาเสพตดิและโรคเอดส์ในสถาน 
ศึกษา 
3. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียนมี
ความรู้ทักษะในการป้องกันตนเอง
จากภัยคุกคามรูปแบบใหม ่

ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ประชุมคณะกรรมการดำเนินการแบ่งหน้าท่ี
รับผิดชอบ 
3. เชิญเจ้าหน้าสาธารณสุขและเจา้หน้าท่ีตำรวจ
ให้ความรู้แก่นักเรียนเกี่ยวกับพิษภยัและโทษ
ของยาเสพติด 
4. เชิญเจ้าหน้าสาธารณสุขให้ความรู้เรื่องโรค
เอดส์และวิธีป้องกันแก่นักเรียน 
5. กิจกรรมสุ่มตรวจปัสสาวะกลุ่มเสี่ยง  
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
- ประเมินผลและสรุปผลการดำเนนิงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงาน 
 

    

โครงการการขับขี่ปลอดภัย
และการจราจร 

1. เสริมสร้างพฤติกรรมการขับขี่
รถจักรยานยนต์ที่ถูกต้อง เพื่อ
ความปลอดภัยในการขับขี ่
2. เพื่อให้นักเรียนเกิดความรู้ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับกฎหมาย
จราจร  
3. เพื่อป้องกันการสูญเสียชีวิตและ
ทรัพย์สินของนักเรียน ที่อาจจะ
เกิดขึ้นจากความประมาท  
ในการใช้รถใช้ถนน   
4. เพื่อจัดซื้ออุปกรณเ์กี่ยวกับ
การจราจรของโรงเรียน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. เสนอโครงการ/กิจกรรมและจดัสรร
งบประมาณ 
2. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดกิจกรรมรณรงค์ขับขี่ปลอดภยัและ
การจราจร 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
กำกับดูแลและตดิตามการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
2. รายงานผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 15,000 งบอุดหนุน นายภูวนัย  
สาหร่ายสุวรรณ ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ TO BE NUMBER 
ONE 

1. เพื่อให้นักเรียนเป็นผูม้ี
สุนทรียภาพ มีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตทีด่ ี
2. เพื่อให้นักเรียนรู้จักป้องกัน
ตนเองจากสิ่งเสพติดใหโ้ทษและ
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะทีเ่สี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภยั อุบัติเหตุ 
ปัญหาทางเพศและภัยคุกคาม
รูปแบบใหม ่
3. เพื่อให้นักเรียนเห็นคณุค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กลา้แสดง 
ออกอย่างเหมาะสม รู้จักใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์            

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
 - ประชุมบุคลากรในกลุ่มงาน 
 - เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ  
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
   -  กิจกรรมศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
ONE  
      FRIEND CORNER 
   -  กิจกรรมประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี  
      (TO BE NUMBER ONE IDOL) 
   -  กิจกรรมค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE 
NUMBER ONE LATYAO CAMP 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
   - ประเมินผลและสรปุผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
   - รายงานผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 3,000 งบอุดหนุน นางอรวรรณ  
ธวัชวงษ์ 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. นักเรียนอยู่ร่วมกันอยา่งมี
ความสุขบนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม/ความคิดเห็นที่แตกต่าง 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. เสนอโครงการ/กิจกรรมและจดัสรร
งบประมาณ 
2. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
3. มอบหมายการปฏิบัติงาน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. วิเคราะหส์ภาพความพร้อมพื้นฐานของ
โรงเรียน 
2. สร้างความตระหนักและความเข้าใจกับ
บุคลากรในโรงเรยีน  
3. ดำเนินการตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นายกิตติชัย  
เชี่ยวชาญ 
นางสาวธนิดา 
ทิพย์เสน 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

      - การป้องกัน / การแก้ไขปัญหา / การส่งต่อ 
    - เอกสารระบบคัดกรองนักเรียน 
    - ประชุมผู้ปกครองเครือข่าย     
    - ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
    - รายงานกิจกรรมโฮมรมู 
    - การเยี่ยมบ้านนักเรยีน ระดับ ม.1 และ ม.4 
4. จัดทำเอกสารทีเ่กี่ยวข้องกับระบบดูแล
ช่วยเหลือ 
    นักเรียนให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
1. กำกับดูแลและติดตามการดำเนนิงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. ประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน 
2. รายงานผลการดำเนินงาน 
3. รับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้เกี่ยวข้อง
เป็นแนวทางในการดาเนินงาน/พฒันางานต่อไป 

    

โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพครูให้
ตระหนักในบทบาทหน้าท่ี ความ
รับผิดชอบของอาชีพครู การสร้าง
เสรมิคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียน และเป็นต้นแบบที่ดีงาม
ของนักเรียน 
2. เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียนแบบองค์รวม เน้น
กระบวนการมีส่วนร่วมที่พัฒนา
กระบวนการคดิเชิงระบบ และใช้
โครงงานคุณธรรม (Moral 
Project) เป็นเครื่องมือในการ 

ขั้นเตรียมงาน(PLAN) 
1. เสนอโครงการ 
2. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
3. มอบหมายการปฏิบัติงาน 
ขั้นดำเนินการ(DO) 
1. สร้างความตระหนักและความเข้าใจกับ
บุคลากรในโรงเรยีน 
2. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้  
3. ลงมือพัฒนา “โครงงานคุณธรรม” (Moral 
Project)  
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. กำกับดูแลและติดตามการดำเนนิงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 งบอุดหนุน นางสาวนลัทพร  
ชำนาญถิ่นเถื่อน 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 เรียนรูค้วามดีความงามจากการลง
มือปฏิบัติจริง และมคีวามรูส้ึกเป็น
เจ้าของกิจกรรมด้วยความ
ภาคภูมิใจ 
3. พัฒนากระบวนการมสี่วนร่วม
จากทุกภาคส่วนในการส่งเสริม
และพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรม
นักเรียน ลดพฤติกรรมที่ไม่พึง
ประสงค์ในโรงเรียน ส่งเสริมการ
สร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์
เพิ่มขึ้น เพื่อเป้าหมายการสร้างคน
ดีสู่สังคม รวมทั้ง การพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมใหเ้ป็นต้นแบบ 
และเป็นศูนย์เรยีนรู้ของโรงเรียน
คุณธรรม 

ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. ประเมินผลสำเร็จของการพัฒนาโรงเรยีน
คุณธรรม เป็นการประเมินผลพฤตกิรรมที่มีการ
เปลี่ยนแปลงไป ตัวช้ีวัดทีส่ำคัญ คอื พฤติกรรมที่
ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียนลดลง และพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิม่ขึ้น 
2. รายงานผลการดำเนินงาน 
3. รับข้อเสนอแนะจากนเิทศอาสาของมูลนิธิ
ยุวพัฒน/์พัฒนางานต่อไป 

    

โครงการสร้างเสรมิคุณธรรม 
จริยธรรมนำชีวิต 

1. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  
ให้นักเรียนรูจ้ักนำหลักธรรมไปใช้
ในการดำเนินชีวิต  ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อให้นักเรียนเกิดความ
ตระหนักในการเป็นคนดมีี
คุณธรรมนำชีวิตมีความเอื้ออาทร               
ต่อผู้อื่น    

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
 - ประชุมบุคลากรในกลุ่มงาน 
 - เขียนโครงการเพือ่เสนอขออนุมตัิ   
ขั้นดำเนินการ(DO) 
 - สำรวจรายชื่อนักเรียนเพื่อนำนกัเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
 - ดำเนินการกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
นักเรียน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน(ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 50,000   งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นางสาวชฏินี   
จูเทศ 
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กลุ่มบริหารวิชาการ (สำนักวิชาการ) 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนและ
กระบวนการเรียนรู้   

เพื่อบริการงานด้านการจัดทำ
เอกสารและสื่อวัสดุอุปกรณ์แก่ครู
และนักเรียนให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. สำรวจสื่อวสัดุอุปกรณ์เพื่อเตรียมรองรับการ
ให้บริการแก่ครูและบุคลากรฝ่ายตา่ง ๆ ในเรื่อง 
กระดาษโรเนียว หมึกโรเนียว กระดาษไขโรเนียว 
และอุปกรณ์การจัดทำเอกสารประกอบการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
3. ประชุมคณะทำงานของสำนักงานวิชาการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดซื้อวัสดุปกรณต์ามระยะเวลาและตาม
ความจำเป็น 
2. บริการ Copy print จากสื่อเอกสารที่ครูแต่
ละกลุม่สาระการเรยีนรู้ และบุคลากรในฝ่ายต่าง 
ๆ มาขอใช้บริการ 
3. ดูแลรักษาวัสดุครภุณัฑ์ในการให้บริการ
จัดการเรียนการสอนและกระบวนการเรยีนรู้ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ใช้กระบวนการนิเทศและติดตามการจัดการ
เรียนการสอนของครูในแตล่ะกลุม่สาระ 
2. สังเกตการดำเนินงานของบุคลากรทาง
การศึกษาในแต่ละฝ่ายที่มาขอใช้บริการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 280,000 งบอุดหนุน นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาสำนักงาน
วิชาการ 

เพื่อจัดซื้อจัดหา และซ่อมแซมวสัดุ
ครุภณัฑ์ของสำนักงานวิชาการ ให้
มีคุณภาพการใช้งานท่ีดี  
มีประสิทธิภาพ มีจำนวนเพียงพอ
ต่อการใช้งาน และมีความคล่องตวั
ในการทำงานของสำนักงาน
วิชาการ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. สำรวจสภาพวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ของ
สำนักงานท่ีต้องซ่อมแซม จัดหา และจัดซื้อให้
เพียงพอต่อการใช้งานตลอดปีการศึกษา 2565 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
3. ประชุมคณะทำงานเพื่อแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภณัฑต์าม
ระยะเวลาและตามความจำเป็น 
2. ตรวจสภาพการใช้งานของวัสดอุุปกรณ์และ
ครุภณัฑ์ให้มีความพร้อมในการใช้งานอย่าง
สม่ำเสมอเทอมละ 1-2 ครั้ง 
3. ดำเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์สำนักงานเมื่อมี
การชำรุดเสียหายหรือไม่มปีระสิทธิภาพในการ
ใช้งาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
สังเกตบุคลากรมีการพัฒนาหลังการดำเนินการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปรายงานผลโครงการเมื่อสิ้นปกีารศึกษา
2565 

ตลอดปีการศึกษา 128,000 งบอุดหนุน นางสาวณิชาภา   
แย้มกุล 

โครงการพัฒนางานทะเบยีน 1. เพื่อให้งานทะเบียนท่ีเกี่ยวข้อง
กับการออกเอกสาร การรับรองผล
การเรยีน การจบหลักสตูร การ
จัดเก็บข้อมลู การตรวจสอบข้อมลู 
มีประสิทธิภาพ  
2. เพื่อให้ระบบงานทะเบียนของ
โรงเรียนมีความทันสมัย เป็นระบบ
มากขึ้น  การรายงานผลการเรยีน  

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการงานรับนกัเรียนโควตา
และนักเรียนท่ัวไปเพื่อวางแผนการรับนักเรียน
ตามจำนวนที่กำหนด 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานทะเบียน  
2. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบอุดหนุน นางสาวอาภาภรณ์   
พูลกสิวิทย ์



ห น้ า  | 49 

 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 การติดตามผลการเรียนมี
ประสิทธิภาพ  และการให้การ
บริการแกผู่้มาตดิต่อขอเอกสาร
เกิดความสะดวกและทันเวลา 

        - จัดซื้อจัดจ้างทำวัสดุ-ครภุณัฑ์สำนักงาน  
        - ติดตามผลการเรียน         
        - จัดทำเอกสารงานทะเบียน 
        - จัดทำระบบข้อมูลงานทะเบียน   
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ติดตามผลการปฏิบตัิงาน 
2. ประชุมคณะกรรมการฯ ประเมนิงาน   
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปรายงาน     

    

โครงการพัฒนางานวัดผล
ประเมินผล 

1. เพื่อสร้างระบบเครือข่ายในการ
บันทึกข้อมูลนักเรียนด้านวัดผล
ประเมินผลและเก็บข้อมูลผลการ
เรียนของนักเรียนรายบุคคลให้เปน็
ระเบียบเรียบร้อยสะดวกต่อการ
ค้นหา  มีสารสนเทศผลการเรียน
ไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
2. เพื่อดำเนินการและจัดทำ
เอกสารรายงานผลการเรียน  
การซ่อมเสรมิ การเรียนซ้ำ 
3. เพื่อดำเนินการจดัสอบวัดผล
ประเมินผลการเรียนรู้ ระหว่าง
ภาค กลางภาค และปลายภาคทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้โรงเรียนมี
คลังข้อสอบครบทุกกลุ่มสาระ 
4. เพื่อดำเนินการในการวดัผล
ประเมินผลระดับเขตพื้นที่และ
ระดับชาต ิ

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- จัดทำโครงการและเสนอขออนุมตัิ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารงาน 
- ประชุมคณะกรรมการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
- การเก็บข้อมูลผลการเรยีนของนักเรียน
รายบุคคลลงโปรแกรม SGS 
- จัดทำแบบบันทึกผลการเรยีนประจำรายวิชา 
(ปพ.5) และแบบรายงานบันทึกพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรยีนรายบคุคล (ปพ.6) 
- ดำเนินการการจัดสอบกลางภาค ปลายภาค 
การสอบแก้ตัวครั้งท่ี 1,2 การเรียนซ้ำ และการ
จัดประชุมผู้ปกครองสำหรับนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 ท่ีมีผลการเรยีนที่คาด
ว่าจะไมจ่บการศึกษาพร้อมรุ่น 
- การมอบเกียรติบัตรนักเรยีนที่มผีลการเรยีนด ี
- การรายงานผลการเรียน คณุลักษณะอันพึง
ประสงค์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

ตลอดปีการศึกษา 30,000 งบอุดหนุน นางสาวอลิสา   
เกลียวสีนาค 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  ประจำปีการศึกษา 2565 
- ดำเนินการวัดผลประเมินผลระดบัเขตพื้นท่ี
และระดับชาต ิ
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
ตรวจสอบวสัดุและการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน(ACTION) 
- ประเมินความพึงพอใจในการปฏบิัติงานตาม
โครงการ 
- รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ 

    

โครงการพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพื่อการเรยีนรู้  
 

1. เพื่อให้ครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรูไ้ดผ้ลติและใช้สื่อการเรียนรู้
ทางเทคโนโลย ี
2. เพื่อให้ครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรูไ้ด้ใช้สื่อเทคโนโลยีการ
เรียนรู้ในการจัดการเรียนรู ้

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
จัดทำโครงการและเสนอขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
จัดอบรมเพ่ือสร้างนวัตกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
กลุ่มสาระตรวจสอบนวัตกรรมการเรียนการสอน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปการจัดการอบรมและประเมินคุณภาพของ 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบอุดหนุน นางสาววริษา   
ทรัพย์สำราญ 

โครงการการประกัน
คุณภาพการศึกษา   

ระบบงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษามีความพร้อมรบัการ
ประเมินคุณภาพภายในจาก
หน่วยงานต้นสังกัด และพร้อมรับ
การประเมินคณุภาพภายนอก 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
   - เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ 
   - ประชุมชี้แจง ทำความเข้าใจต่อบุคลากรภายใน
โรงเรียน พิจารณาผลการประเมินคุณภาพภายใน ปี
การศึกษา 2564 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
    - แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน
การศึกษาประจำปีการศึกษา 2565 
    - พิจารณาค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาเพื่อ
ประกาศใช้ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
    - ประกาศใช้ค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตลอดปีการศึกษา 3,200 งบอุดหนุน นางอดิภา    
ศรีพูล 
นางสาวทนิษฐา 
ช่ืนจิตร 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

      - นำแนวทางมาตรฐานการศึกษา การกำหนดค่า
เป้าหมาย เพื่อเป็นข้อมูลต่อกลุ่มงาน/ฝ่าย/งาน 
นำไปจัดทำโครงการประจำปี 
    - ดำเนินกิจกรรมโครงการตามแผนปฏิบัติการ 
    - จัดซ้ือวัสดุ-ครุภัณฑ์สำนักงาน และจัดจ้างถ่าย
เอกสาร และเข้าเล่มเอกสาร/ซ่อมแซมครุภัณฑ์
สำนักงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK)  
 - กำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
  - พิจารณาผลการประเมินคุณภาพภายในจากการ
ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 
  - กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเยี่ยม ประเมิน
คุณภาพภายในประจำปี 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
  รายงานผลการพัฒนาตนเองของสถานศึกษาต่อ
ผู้บริหารและหน่วยงานต้นสังกัด 

    

โครงการส่งเสริมการประกัน
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

เพื่อส่งเสริมการประกันคณุภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมให้เป็นไปตามระบบ
ประกันคณุภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  - เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ 
  - ประชุมชี้แจง ทำความเข้าใจต่อบุคลากรภายใน
โรงเรียน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  - แต่งตั้งคณะกรรมดำเนินการงานประกันคุณภาพ
ภายในโรงเรียนลาดยาววิทยาคมตามมาตรฐาน
การศึกษา 
  - จัดซ้ือวัสดุ-ครุภัณฑ์สำนักงาน 
  - จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ข้อมูลพื้นฐานของ
โรงเรียน 
  - จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษาประจำปีแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ภาคเรยีนที่ 1 21,800 งบอุดหนุน นางสาว
กนกวรรณภรณ์ 
วงศ์สุฤทธิ์  
นางจุรีพร  
ผาผ่อง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

    - จัดทำประชาสัมพันธ์ผลการพิจารณาค่า
เป้าหมายและการประกาศใช้ค่าเป้าหมายคุณภาพ
การศึกษาประจำปี  
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
  - ติดตามการดำเนินการให้เป็นตามเป้าหมาย 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
  รายงานผลการดำเนินงานโครงการเมื่อสิ้นสุด
โครงการ ต่อผู้กำกับ ติดตามและผู้บริหาร
สถานศึกษา 

    

โครงการนิเทศ ติดตามการ
จัดการเรียนการสอน 

1. เพื่อให้โรงเรียนมรีูปแบบและ
กระบวนการในการนิเทศ ติดตาม
การจัดการเรยีนการสอน  
ด้านวิชาการอย่างเป็นระบบ  
2. เพื่อยกระดับประสิทธิภาพใน
การจัดการเรยีนการสอนของครูให้
สูงขึ้น 
3. เพื่อยกระดับคณุภาพผู้เรียน
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดา้น
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
สมรรถนะสำคัญตามหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2551 ให้สูงขึ้น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  -  ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
  -  นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  -  ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ภาคเรียนท่ี 1 
  -  ระยะท่ี 1 Coaching  
  -  ระยะท่ี 2 นิเทศติดตามโดยผู้บริหารร่วมกับ
คณะกรรม การนิเทศ 
ภาคเรียนท่ี 2 
  -  นิเทศการเรียนการสอนโดยหัวหน้ากลุ่มสาระฯ 
  -  นิเทศกิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี  
  -  ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ขั้นตรวจสอบ 
  -  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน  
  -  รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นางสาว
กนกวรรณภรณ์ 
วงศ์สุฤทธิ ์

โครงการส่งเสริมศักยภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา
สู่มาตรฐาน สากล 

1. เพื่อส่งเสรมิประสิทธิภาพการ
จัดการเรียนรู้ของคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุม / วางแผน / แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
2. เสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นดำเนินการ (DO) 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นางชนม์พิศา 
ศาสตร์ศร ี
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 2. เพื่อส่งเสรมิให้คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษามีการศึกษา 
วิเคราะห์ และสังเคราะห์ เพื่อ
แก้ปัญหา หรือพัฒนาการเรียนรู้
แล้วทำรายงานวิจัยในช้ันเรียน
หรือรายการงานใช้สื่อนวัตกรรม
หรือรายงานการแก้ปัญหาในช้ัน
เรียน  อย่างน้อย  1  เรื่อง 

1. การจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ 
2. การส่งเสริมให้ครูมีศึกษา วิเคราะห์ และ
สังเคราะห์ เพื่อแก้ปัญหา หรือพัฒนาการเรียนรู้ 
3. จัดวัสดุอุปกรณ์สำนักงานและการซ่อมบำรุง
คอมพิวเตอร์และเครื่องปริ้นเตอร์ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
ประเมินกิจกรรมตามโครงการพิจารณาจาก 
1. สรุป/ประเมินผล/จากการสังเกตการนำไปใช้และ
การสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการปฏิบัติงาน จัดทำเป็นรูปเล่มรายงาน ต่อ
ผู้บริหารโรงเรียน 

    

โครงการรับสมัครนักเรียน 
วัดความรู้พื้นฐาน รายงาน
ตัว  ปฐมนิเทศและมอบตัว 
 

1. เพื่อให้เด็กท่ีอยู่ในวัยเรียนได้เขา้
รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องใน
สถานศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวง ศึกษาธิการและ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานกำหนดไว้   
2. โรงเรียนสามารถดำเนินการรับ
นักเรียนท่ีมีคณุสมบัตติามระเบียบ
การรับสมัครและปฏิบัตติามที ่
ระเบียบกำหนดไวม้าสมัครเข้า
เรียนต่อไดต้ามจำนวนที่กำหนด 
และเป็นไปด้วยความราบรื่น 
สะดวก รวดเร็ว มคีวามพร้อมใน
การปฏิบัติงานบรรลุเป้าหมายที่
กำหนดไว ้

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการงานรับนักเรียนเพื่อวาง
แผนการรับนักเรียนตามจำนวนท่ีกำหนด 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. กิจกรรมรับสมัครนักเรียน และวัดความรู้พื้นฐาน
นักเรียน ม.1 และ ม.4 
   1.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียน 
ปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆ ตามปฏิทินการรับนักเรียนท่ี 
สพฐ. กำหนดไว้และประชุมคณะกรรมการในคำสั่ง  
   1.2 จัดทำประกาศระเบียบการรับสมัครนักเรียน 
ม.1 และ ม.1 จัดส่งไปยังโรงเรียนต่างๆ ท่ีอยู่ในเขต
พื้นท่ีบริการ 
   1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ
รับสมัครนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปฏิบัติหน้าท่ีต่างๆ  
ตามคำสั่งของโรงเรียน และตามปฏิทินท่ี สพฐ.
กำหนด 

ภาคเรยีนที่ 2 15,000 งบอุดหนุน นางสาวอาภาภรณ์   
พูลกสิวิทย ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

      1.4 ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนท่ีจะจบชั้น ม.
3 ให้มาสมัครและคัดกรองเรียนต่อท่ี รร. เดิม พร้อม
ประกาศให้นักเรียนทราบผลการคัดกรอง 
    1.5 ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนตามท่ี
วางแผนไว้และเตรียมวัสดุอุปกรณ์/เอกสารการรับ
สมัครให้พร้อม 
2. กิจกรรมรับรายงานตัว และมอบตัวนักเรียน ม.1 
และ ม.4 
    2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับรายงาน
ตัวและมอบตัวนักเรียน ม.1 และ ม.4 ปีการศึกษา 
2565 
    2.2 จัดเก็บเอกสารรายงานตัวนักเรียนแต่ละคน 
    2.3 ลงทะเบียนรับมอบตัวนักเรียน  
    2.4. ดำเนินการรับสมัครนักเรียนตามคำสั่งของ
โรงเรียน และตามประกาศของ สพฐ. ท่ีกำหนดไว้ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. สรุปยอดการรับสมัคร ม.1 และ ม.4 
2. สรุปยอดการรายงานตัว ม.1 และ ม.4 
2. สรุปยอดการมอบตัว ม.1 และ ม.4 
3. สังเกตการดำเนินงานของบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน และผู้ปกครองในกิจกรรมต่างๆของการรับ
สมัครนักเรียน รับรายงานตัว รับมอบตัว ม.1และ  
ม.4 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปรายงานผลโรงเรียน/หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
ตามกระบวนการดำเนินงานของ PDCA 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการบริการงาน
หลักสตูรโรงเรยีนลาดยาว
วิทยาคม  
 

1. เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ให้เทียบเคียงมาตรฐานสากลและ
พัฒนาหลักสตูรให้ตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียนและเน้นการ
ประกอบอาชีพและการศึกษาต่อ 
โดยหลักสตูรได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2. เพื่อจัดทำหลักสตูรของกลุม่
สาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
3. เพื่อจัดทำเอกสารประกอบ
หลักสตูรในแตล่ะปีการศึกษา เช่น 
ตารางสอน ตารางเรยีน ฯลฯ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  1. ประชุม/วางแผน/เขียนโครงการ  
  2.  เสนอขออนุมัติโครงการ 
ขั้นดำเนินงาน (DO) 
  1. ขออนุมัติใช้เงินตามโครงการ 
  2. แต่งตั้งคณะทำงาน/มอบหมายหน้าที่  
  3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
      - จัดทำตารางสอน เอกสารมอบหมายงาน
การสอน  
      - จัดกิจกรรมทบทวน และปรับปรุงแก้ไข
หลักสตูรสถานศึกษา   
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
      ประเมินผลการใช้หลักสูตรแต่ละกลุ่มสาระ
การเรยีนรู ้
ขั้นรายงาน (ACTION) 
      สรุปผลการดำเนินงานและจดัทำเป็น
รูปเลม่รายงานต่อผู้บริหารโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 งบอุดหนุน นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 

โครงการจดัหาอุปกรณ์
สนับสนุนการจัดการเรียน
การสอน  
 

1. เพื่อให้ครูและบุคลการทาง
การศึกษาได้มีอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรยีนรู้ 
2. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับความรู้ 
นอกห้องเรียนจากสื่อทาง
อินเทอร์เน็ตที่ครผูู้สอนจดัทำเพื่อ
เป็นทางเลือกทางการเรียนรู้ 
ในช่วงสถานการณ์ที่มีการระบาด
ของโรคไวรสัโคโรนา 2019 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจจำนวนครูและบุคลกรฯท่ีสนใจอุปกรณ์ 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-  ดำเนินงานตามโครงการจัดหาเพ่ือซ้ืออุปกรณ์ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  ตรวจสอบอุปกรณ์ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ภาคเรยีนที่ 1 200,000 งบอุดหนุน นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ A WORD A DAY 1. เพื่อให้นักเรียนรู้ความหมาย
ของคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการ
ฟัง พูด ภาษาอังกฤษ 
3. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาอังกฤษ 
4. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนรู้จัก
แสวงหาความรูเ้พื่อเป็นพ้ืนฐาน
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดเตรียมโครงการเพื่อวางแผนและมอบหมาย
งาน 
2. วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ชี้แจงและมอบหมายงานให้แก่นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการปฏิบัติงานและจัดทำเป็นรูปเล่มรายงาน
ต่อผู้บริหารโรงเรียน  

ภาคเรยีนที่ 1 0 - นางสาวเขมจริา   
อินตระกลู 

โครงการเรียนเสรมิ เพิ่ม
คะแนน GAT ENGLISH 

1. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการ
ฟัง พูด ภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการ
สอบวัดความรู้พื้นฐานวิชา
ภาษาอังกฤษ (GAT) 
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนรู้จัก
แสวงหาความรูเ้พื่อเป็นพ้ืนฐาน
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดเตรียมโครงการเพื่อวางแผนและมอบหมาย
งาน 
2. วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ชี้แจงและจัดตารางสอนพิเศษ แนวข้อสอบวิชา  
ภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการปฏิบัติงานและจัดทำเป็นรูปเล่มรายงาน
ต่อผู้บริหารโรงเรียน  

ภาคเรยีนที่ 2 0 - นางสาวเขมจริา   
อินตระกลู 

โครงการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 

1. เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่ง
รวบรวมพรรณไม้  ข้อมลูพรรณไม ้
และการเก็บรักษา  
2. เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา  
และเผยแพรสู่่ภายนอก 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัติ  
2. แต่งตั้งคณะทำงาน 
3. ประชุมคณะทำงาน 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางสาวรัตนา
ภรณ์   
ดิษฐ์ทอง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 3. เพื่อสร้างจิตสำนึกให้นักเรยีน  
มีความรัก  และเห็นคณุค่าของ
พรรณไม ้

ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. กิจกรรมทำป้ายประจำต้นไม้ท่ีมีอยู่ 
- สำรวจ คือชื่อพื้นเมือง และหมายเลขประจำต้น
เก็บและทำตัวอย่างพรรณไม้ 
- ทำทะเบียนพรรณไม้ 
- ค้นคว้าข้อมูลการใช้ประโยชน์จากเอกสาร ข้อมูล
พื้นบ้าน ชื่อสามัญ ชื่อวิทยาศาสตร์ 
- ทำป้ายข้อมูลชั่วคราว 
- ทำป้ายข้อมูลท่ีสมบูรณ์ 
2. กิจกรรมรวบรวมพรรณไม้เข้ามาปลูกในโรงเรียน 
- การเก็บรวบรวมพรรณไม้ท้องถิ่น 
- รวบรวมข้อมูลและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- จัดทำแผนผังพันธุ์ไม้ในโรงเรียน ท้ังที่มีอยู่เดิมและ
ปลูกเข้ามาเพิ่มเติม 
3. กิจกรรมศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมในพืชพรรณไม้ท่ี
มี 
- การศึกษาทางชีววิทยา 
- การศึกษาด้านนิเวศวิทยา 
- การศึกษาการปลูกเลี้ยงและการขยายพันธุ์ 
- การใช้ประโยชน์ในท้องถิ่น 
- การศึกษาโครงสร้างภายในของพืช 
4. กิจกรรมการเขียนรายงาน 
- การรวบรวมรายงานจากการศึกษา 
- การนำรายงานมาเขียน 
- การบันทึกข้อมูลลงคอมพิวเตอร์ 
5. การนำไปใช้ประโยชน์ 
- การนำไปใช้ในการเรียนการสอนแต่ละรายวิชา 
- การใช้ประโยชน์ทางสังคมและสิ่งแวดล้อม 
- การใช้ประโยชน์ด้านการอนุรักษ์ 
- การนำไปขยายพันธุ์ปลูกเลี้ยง จำหน่าย เพื่อให้เกิด 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  ผลประโยชน์แก่โรงเรียน 
กิจกรรม / ขั้นตอน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

    

โครงการกีฬาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สหวิทยาเขตทุ่งหินเทิน 

1. เพื่อให้คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคมได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของสหวิทยาเขตทุ่ง
หินเทิน 
2. เพื่อให้ได้แสดงออกถึง
ความสามารถในด้านทักษะกีฬา 
และการเชียร ์
3. เพื่อให้มีคุณธรรม น้ำใจนักกีฬา 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย มคีวามสามัคคี
ในหมู่คณะ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
ประชุมเขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
ตรวจสอบผลการจดักิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
รายงานสรุปผล 
 

ภาคเรยีนที่ 2 50,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นายชินพัฒน์   
แก้วลายคำ 

โครงการหนังสือน่าอ่าน 1. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้การศึกษาค้นคว้า การคดิ
วิเคราะห์ สังเคราะห์   
และรูจ้ักแก้ปัญหาอยา่งมีระบบ 
2. เพื่อส่งเสรมิให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาแสวงหาความรู้และ
นำเทคนิควิธีการใหม่ๆ   
นำมาพัฒนาการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียน 

ขั้นเตรียมงาน  
  - ประชุมคณะกรรมการเพื่อจัดทำโครงการ 
ขั้นดำเนินการ  
  - นำเสนอโครงการต่อฝ่ายบริหารเพื่ออนุมัติ
จัดทำโครงการ 
  - ดำเนินการตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ  
  - ประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน 
  - รายงานผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางบุษยาภรณ์    
สินน้ำคำ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการบริหารจัดการ
โรงเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

1. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม ไดร้ับรางวลั ในระดับ
ภูมิภาค ระดับชาติ หรือ Obec 
Awards ประจำปีการศึกษา 2565  
อย่างน้อย 1 คน 
2. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม ไดร้ับรางวลัการประกวด 
ผลงานการวจิัยในช้ันเรียน ใน
ระดับเขตพื้นท่ี ประจำปีการศึกษา 
2565 อย่างน้อย 1 คน 
3. เพื่อให้ครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ มีนวัตกรรมเพื่อการจัดการ
เรียนการสอน และได้รับรางวัล
จากการประกวดนวัตกรรมการ
สอน ในระดับต่างๆ  
4. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่
นักเรียนในเรื่อง ความสะอาด มี
ระเบียบจัดห้องเรียนได้สวยงาม 
น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน 
5. เพื่อให้ครูทุกกลุ่มสาระ จดัการ
เรียนการสอนด้านวิชาการ และจดั
ฝึกทักษะต่างๆ  เพื่อนำนักเรียน
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับตา่งๆ 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดทำโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. ประชุมคณะกรรมการโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ  
2. ประชาสัมพันธ์รายละเอียดโครงการให้ครู
ทราบ  
3. ดำเนินงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานแต่
ละกิจกรรม 
2. กรรมการพิจารณาตัดสินผลการดำเนินงาน 
3. มอบรางวัลแก่คุณครูที่มผีลงานผ่านเกณฑ์
คุณภาพ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการสำรวจแหล่งเรียนรู้
ในชุมชนและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น เพื่อเอื้อต่อการ
พัฒนาผู้เรียนใหม้ ี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

1. ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน ภมูิปัญญา
ท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการ
เรียนการสอนเอื้อต่อการเรยีนรู ้
2. เพื่อให้นักเรียนไดเ้รียนรู้จาก
การคิดเอง ปฏิบตัิเอง โดยศึกษา
หาจากแหล่งเรียนรู้และภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น สามารถสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองและนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรัก
ท้องถิ่นของตนเอง รู้จักปรับตัวเข้า
กับชุมชน มีความคิด สร้างสรรค์ 
รู้จักการแก้ปญัหาบนหลักคิดตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
4. เพื่อให้นักเรียนมองเห็นคณุค่า
และตระหนักถึงปัญหาในชุมชนตน 
เกิดความรักและหวง แหนพร้อมที่
จะเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชนทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดทำโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3. ประชุมคณะกรรมการโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการ 
เพื่อวางแผนการสำรวจแหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
2. วางแผนสำรวจแหล่งเรยีนรู้ภายนอกโรงเรยีน
และภมูิปัญญาท้องถิ่น อ.ลาดยาว จ.นครสวรรค์  
3. สำรวจแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียนและภมูิ
ปัญญาท้องถิ่น อ.ลาดยาว จ.นครสวรรค ์
4. ถ่ายทำวิดีทัศน์เพื่อการศึกษาแหล่งเรียนรู ้
5. รายงานผลการสำรวจแหล่งเรยีนรู้ 
6. นำเสนอแหล่งเรียนรู้ทีไ่ด้จากการสำรวจแก่ครู
และบุคลากร เพื่อใช้งานแหล่งเรยีนรู้ดังกล่าว 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ใช้กระบวนการนิเทศและติดตามการจัดการ
เรียนการสอนบูรณาการการใช้แหล่งเรียนรู้ของ
ครูในแต่ละกลุ่มสาระ 
 2. สอบถามการใช้แหล่งเรยีนรู้จากนักเรียนและ
คร ู
ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. สรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางสาวอโนชา  
เกษกรณ ์

โครงการส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการกิจกรรม 
“การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

1. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนให้
นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถในทางวิชาการ  
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้เพือ่วางแผนและ
เตรียมการขออนุมตัิจัดกิจกรรม 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ

ตลอดปีการศึกษา 200,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นางสาววริษา   
ทรัพย์สำราญ 



ห น้ า  | 61 

 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 ศิลปะการแสดงและทักษะด้าน
วิชาชีพ 
2. เพื่อจัดเวทีให้นักเรียนได้เข้า
แข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ
ที่สูงข้ึนตามโอกาส 

3. ประชุมแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. แต่ละกลุม่สาระคดัเลือกนักเรียนเพื่อฝึกซ้อม
ก่อนเข้าแข่งขันตามรายการที่ส่งเขา้แข่งขันโดย
ใช้ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 เดือนในการเตรียม 
2. ส่งนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันตามรายการ วัน
เวลาและสถานท่ีที่กำหนดในการแข่งขันทั้งใน
ระดับเขตพื้นท่ี และระดับภาค  
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ติดตามผลการแข่งขันในระดับเขตพื้นที่ และ
ระดับภาค 
2. ประชุมอภิปรายปัญหา อุปสรรค และสังเกต
หลังการดำเนินการทั้งในระดับเขตพื้นที่ ระดับ
ภาค และระดับประเทศ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปรายงานผลกิจกรรมในโครงการทั้งในระดับ
เขตพื้นท่ี และระดับภาค 

    

โครงการการจัดการเรียน
การสอนในสถานการณ์แพร่
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019(COVID-19) 

1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียน
ให้ได้เรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง ร้อยละ 
100 
2. เพื่อส่งเสรมิและสนับสนุนให้ครู
ได้จัดการเรียนการสอนทั้งแบบ 
Onsite และ Online ร้อยละ 100 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  ประชุมคณะกรรมการจดัทำโครงการกิจกรรม 
-  นำเสนอโครงการกจิกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน  
-  รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 
 

ตลอดปีการศึกษา 162,900 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นางสาวณิชาภา   
แย้มกุล 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา กระบวนการ
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนกิจกรรม 
“นิทรรศการวิชาการ  
Open House” 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมลูใน
หลักสตูรดา้นการจดัการเรียนการ
สอนที่โรงเรยีนได้เปิดสอนให้แก่
นักเรียน บุคลากร และผู้ทีส่นใจได้
รับทราบข้อมลู 
2. เพื่อจัดให้มีเวทีในการแสดงผล
งานของครูและนักเรยีนในประเดน็
ที่เกี่ยวกับการผลิตนวตักรรมไปใช้
ในด้านต่างๆ แก่บุคลากรภายใน
โรงเรียนและผู้ที่สนใจเข้าร่วมงาน 
3. เพื่อประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้
เป็นที่รู้จักแก่บุคคลทั่วไปใน
ท้องถิ่น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการที่เกีย่วขอ้ง ซึ่งประกอบ
ไปด้วย หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม
สาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อวาง
แผนการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติดำเนินการ 
3. ประสานกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในแต่ละฝ่าย
เพื่อเตรียมการจดักิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. ออกคำสั่งแต่งตั้งบุคลากรเพื่อรบัผิดชอบ
หน้าท่ีในแต่ละกิจกรรม 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการในกิจกรรม
นิทรรศการวิชาการ Open House ประจำปี
การศึกษา2565 
3. ดำเนินการจดักิจกรรมตามวันเวลาและ
สถานท่ีที่กำหนด 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
สอบถามความพึงพอใจในการจัดกจิกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 100,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นางสาววริษา  
ทรัพย์สำราญ 

โครงการทัศนศึกษานักเรียน
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 

1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคมทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับความรู้ 
ประสบการณ์จากการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 
3. เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติทีต่่อ
กิจกรรมทัศนศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  ประชุมเขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
-  ตรวจสอบผลการจัดกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  รายงานสรุปผล 

ภาคเรยีนที่ 2 450,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นายชินพัฒน์   
แก้วลายคำ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการค่ายพักแรมลูกเสือ
และเนตรนารีสามัญรุ่นใหญ ่

1. เพื่อให้นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปี
ที่ 1-3 ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมค่าย
พักแรมลูกเสือ-เนตรนารสีามญัรุ่น
ใหญ่ 
2. เพื่อให้นักเรียนมีวินัย ความ
รับผิดชอบ ความเสียสละ และ
ความสามัคคี รู้จักการทำงาน
ร่วมกันและมีทัศนคติทีด่ีต่อ
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารสีามัญ
รุ่นใหญ ่

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
ประชุมเขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
ตรวจสอบผลการจดักิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
รายงานสรุปผล 

ตลอดปีการศึกษา 220,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นายชินพัฒน์   
แก้วลายคำ 

โครงการการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตาม
นโยบายเรียนฟรี 15 ปี 
กิจกรรม เสรมิความรู้  
เพิ่มความคดิ พิชิตโอเน็ต 
(O-Net) 

1. เพื่อเสริมความรู้และเตรยีม
ความพร้อมให้กับนักเรียนก่อนจบ
การศึกษาภาคบังคับและ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. เพื่อยกระดับผลการสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
Net) และผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนรู้ทั้ง 5 สาระการเรียนรู้ ได้แก่ 
คณิตศาสตร์ ภาษาไทย 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ สังคม
ศึกษา 
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนตามความสามารถ ความ
สนใจ และความถนัด 

กิจกรรมที่ 1 วิเคราะหผ์ลการสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ(O-Net) และผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
เก็บรวบรวมและวเิคราะห์ผลการสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู ้
กิจกรรมที่ 2 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติ 
1. สรุปวิเคราะห/์ปัญหา/สาเหตุหาแนวทางการ
ดำเนินการปรับปรุงแกไ้ข 
2. เขียนโครงการ 
กิจกรรมที่ 3 ดำเนินงานตามโครงการ   
1. จัดทำเอกสาร 
2. จัดติวเตอร์(O-Net) ระดับชั้น ม.3 และ ม.6 
กิจกรรมที่ 4 สรปุประเมินผล   
1. ประเมินผลจากการเข้าร่วมโครงการฯ 
2. เปรียบเทียบข้อมลู2 ปีย้อนหลัง ปี 2563-
2564 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 70,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นายธรณินทร์  
สิงห์วงค์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการกีฬาภายใน
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 

1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคมทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมกีฬาภายใน 
2. เพื่อให้นักเรียนไดแ้สดงออกถึง
ความสามารถในด้านทักษะกีฬา 
และการเชียร ์
3. เพื่อให้มีคุณธรรม น้ำใจนักกีฬา 
รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย มคีวามสามัคคี
ในหมู่คณะ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
ประชุมเขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
ตรวจสอบผลการจดักิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
รายงานสรุปผล 

ภาคเรยีนที่ 1 230,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นายชินพัฒน์   
แก้วลายคำ 

โครงการ 1 โรงเรียน 1 
อาชีพ 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ มีการจัดการเรียนการสอน
เรื่องหนึ่งโรงเรยีน หน่ึงอาชีพให้แก่
ผู้เรยีน 
2. นักเรียน โรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม มีความรู้ ทักษะในการ
ประกอบอาชีพท่ีหลากหลาย 
อย่างน้อย 1 อาชีพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม  
2. นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 60,000 งบส่งเสรมิอาชีพ
อิสระ 

นางสาวรัตนา
ภรณ์   
ดิษฐ์ทอง 

โครงการส่งเสริมการเรยีนรู้
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง (ศาสตร์
พระราชา) 

1. โรงเรียนลาดยาววิทยาคมเป็น
แหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให้กับผูเ้รียน คร ู
บุคลากรทางการศึกษา บุคลากร
ภายนอก และหน่วยงานอื่น 
2. นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมบรรลุเปา้หมาย วิสัยทัศน ์
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม  
2. นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- อบรมให้ความรู้แก่คณะครูและนักเรียน 
- จัดทำแหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงภายใน
โรงเรียน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 60,000 งบอบต.สระแก้ว นางสาวรัตนา
ภรณ์   
ดิษฐ์ทอง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการโรงเรยีนสุจริต 1. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรยีน
มีคุณลักษณะสุจริต 5 ประการ
ตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
2. เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้ผู้บริหาร 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีคุณลักษณะสุจริต 5 
ประการตามโครงการโรงเรียน
สุจรติ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  1. เสนอโครงการ/แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ประชุมวางแผน 
  2. แต่งตั้งคณะทำงาน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  1. กำหนดกิจกรรม 
      1.1 กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะ 5 ประการ 
           - ทักษะกระบวนการคิด 
           - มีวินัย 
           - ซ่ือสัตย์สุจริต 
           - อยู่อย่างพอเพียง 
           - จิตสาธารณะ 
      1.2 กิจกรรมหน้าเสาธง 
           - ร้องเพลงชาติไทย 
           - สวดมนต์ไหว้พระ 
           - กล่าวคำปฏิญญาโรงเรียนสุจริต 
  2. กิจกรรมตามท่ี สพฐ. กำหนดขึ้นในแต่ละปี 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
       - ประเมินโครงการโรงเรียนสุจริต 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
       - สรุปผลการดำเนินโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นางสาวกนกพร   
คำลือไชย 

โครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ 1. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีงาม 
และเกดิคุณธรรม จริยธรรมตาม
โครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ           
2. เพื่อติดตาม และประเมินผล
พัฒนาอัตลักษณ์ 29 ประการสู่
ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. เสนอโครงการ 
2. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 
3. มอบหมายการปฏิบัติงาน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. สร้างความตระหนักและความเข้าใจกับ
บุคลากรในโรงเรยีน 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
1. กำกับดูแลและติดตามการดำเนนิงาน 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นางสาวชฏินี   
จูเทศ 
นางศุภมาศ   
พูลจิตร ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  ขั้นรายงาน (ACTION) 
1. ประเมินผลสำเร็จของการพัฒนาอัตลักษณ์   
    29 ประการสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. รายงานผลการดำเนินงาน ต่อโรงเรียนวิถี 
    พุทธ 

    

โครงการโรงเรยีนคุณภาพ
ประจำตำบล (1 ตำบล 1 
โรงเรียนคุณภาพ) 

1. เพื่อสร้างโอกาสให้นักเรียน
เข้าถึงการศึกษาท่ีมีคณุภาพและ
ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
และส่งเสรมิให้มีทักษะวิชาการ 
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ  
2. เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความ
พร้อมในทุกด้านทั้งสมรรถนะ 
ศักยภาพ ความคดิสร้างสรรค์
นวัตกรรมการบรหิารการจัดการ
เรียนการสอน และความสามารถ
ในการบริหารจัดการ  
3. เพื่อพัฒนาโรงเรียนคณุภาพ
ประจำตำบลใหม้ีความเขม้แข็ง
ทางวิชาการเป็นสถานศึกษา
คุณธรรม มีความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา (ITA)  
4. เพื่อส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของ 
เอกชน บ้าน วัด/ศาสนสถานอ่ืน ๆ 
รัฐ และโรงเรยีน เพื่อพัฒนา 
ผู้เรยีนให้มีคณุภาพอย่างเป็น
รูปธรรมและมีความมั่นคง มั่งคั่ง 
และยั่งยืน 

ขั้นเตรียมงาน 
1. วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นดำเนินการ 
ดำเนินการขับเคลื่อนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ
ประจำตำบล 
   1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   2) ด้านผู้บริหารสถานศึกษา 
   3) ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   4) ด้านนักเรียน 
   5) ด้านการมีส่วนร่วม 
ขั้นตรวจสอบ  
นิเทศ/กำกับติดตามและประเมินผล 
ขั้นรายงาน 
สรุปรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นางสาวอนุศรา  
พูลคุ้ม 
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กลุ่มบริหารวิชาการ (8 กลุ่มสาระการเรียนรู้) 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาการเรยีนรู้
ภาษาไทย 

1. เพื่อใหน้ักเรียนรู้คณุค่า
ภาษาไทย ตระหนักถึง
ความสำคญัของภาษาไทย 
2. เพื่อใหน้ักเรียนผ่านการ
ประเมินสมรรถนะสำคญัของ
ผู้เรยีนด้านความสามารถในการ
สื่อสาร 
3. เพื่อใหน้ักเรียนไดร้ับการ
ส่งเสริมและพัฒนาอย่างเตม็
ศักยภาพ 
4. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาการ
เรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- เสนอโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
- ประชุมวางแผน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- จัดพิธีรำลึกสุนทรภู ่
- จัดกิจกรรมวันภาษาไทย  
- จัดซื้อวัสดุ  ครภุัณฑ์  และวัสดุสำนักงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ประเมินผลการปฏิบตัิกิจกรรม 
- ตรวจสอบการจัดซื้อวัสดุ ครภุัณฑ์ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการปฏิบตัิงาน จัดทำเป็นรปูเล่มรายงานต่อ
ผู้บริหารโรงเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นางสาวณิชากร 
สมนึก 

โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนกลุม่สาระ
การเรยีนรู้คณิตศาสตร ์

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรยีน ให้
เป็นไปตามค่าเปา้หมายของ
โรงเรียน และสูงขึ้นอย่างน้อย 
10% 
2. เพื่อให้ครูสามารถจัดการ
เรียนการสอนได้เหมาะสมกับ
ผู้เรยีน 
3. เพื่อให้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ มีเอกสารข้อมลู
สารสนเทศของกลุ่มที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน   
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. เสนอโครงการ/กิจกรรม 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
3. ประชุมวางแผนเพื่อดำเนินการตามโครงการ/ 
กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
1. กิจกรรมสัปดาห์คณิตศาสตร ์
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางด้าน
คณิตศาสตร ์
3. นิเทศการสอนครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์   

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นายภูวดล   
สายสุวรรณ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 4. เพื่อให้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์มีวสัดุอุปกรณ์ 
สำหรับใช้ในสำนักงานอย่าง
เพียงพอ 
5. เพื่อให้กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์มีห้องศูนย์ ห้อง
กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
ห้องเรียนที่ทันสมยัเหมาะในการ
จัดการเรียนรู ้

4. จัดทำเอกสารข้อมูลสารสนเทศของกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร์  
5. ซ่อมแซมและซื้อวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการ
เรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์  
6. การพัฒนาห้องศูนย์คณิตศาสตร์ ห้องกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้คณิตศาสตร์และห้องเรยีน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
1. ตรวจสอบจากวสัดุอุปกรณ์ที่สั่งซื้อ 
2. สังเกตจากความร่วมมือในการรว่มกิจกรรมของ
คร ู
3. ประเมินผลงานท่ีปรากฏตามโครงการ/กิจกรรม4. 
ประเมินจากการนำการจดัการเรียนรู้ไปใช้จริงใน
การ เรียนการสอนของคณะครูในกลุ่มสาระ ฯ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
 1. รายงานผลการดำเนินงานเป็นระยะ 
 2. สรุปผลการปฏิบัติงานและจัดทำเป็นรูปเล่ม
รายงานต่อผู้บริหารโรงเรียน 

    

โครงการพัฒนาการเรยีน
การสอนวิชาวิทยาศาสตร ์

1. เพื่อให้นักเรียนและครูในกลุม่
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตรม์ี
วัสดุ อุปกรณ์และสารเคมี ใช้ใน
กระบวนการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร ์
2. เพื่อพัฒนาและส่งเสริม
ความรู้ ความสามารถ และ
ทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ให้กับนักเรยีน มี
วัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสมในการ
ประดิษฐ์คดิค้นสิ่งประดิษฐ์ทาง 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุม / วางแผน / แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินการ 
2. เสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และสารเคม ี
2. การส่งเสริมนักเรียนให้มีกระบวนการคิดและคิด
ประดิษฐส์ิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ เพื่อเขา้ร่วม
แข่งขันทางวิทยาศาสตร ์
3. การส่งเสริมการเรยีนการสอนวิชาวิทยาศาสตร ์
 

ตลอดปีการศึกษา 60,000 งบอุดหนุน นางสาวอันชุลี   
คราวจันทร์ทึก 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 วิทยาศาสตร์ เพื่อการเข้าร่วม
การแข่งขันกิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ ในระดบัต่างๆ  
3. เพื่อส่งเสรมิการเรียนการ
สอนวิชาวิทยาศาสตร์โดยมีการ
จัด / ซ่อมบำรุงวัสด ุ
อุปกรณ์ของสำนักงาน และการ
ซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์และ
เครื่องปริ้นเตอร์ เพื่อให้ครู
สามารถใช้งานได ้
4.เพื่อจัดทำสื่อการเรียนการ
สอนวิชาวิทยาศาสตร์ของครู
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ให้ครู / นักเรียน
ได้ใช้ศึกษา สืบค้นข้อมลู
ประกอบการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ อย่างเพียงพอ 
5. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์
และ O-NET สูงขึ้น 
6. เพื่อให้นักเรียนมี
ความสามารถในการคดิ
วิเคราะห์การสื่อสารโดยการพูด
หรือเขียนตามความคดิของ
ตนเองและนำเสนอวิธีคิด การ
แก้ปัญหา โดยมีเหตุผลประกอบ
และมีความคิดริเริม่สร้างสรรค์
ผลงานของตนเอง 
7. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะ 

(วัสดุอุปกรณ์สำนักงานและการซอ่มบำรุง
คอมพิวเตอร์และเครื่องปริ้นเตอร์) 
4. การจัดนิทรรศการสัปดาห์วิทยาศาสตร ์
5. การจัดทำสื่อการเรยีนการสอนวิชาวิทยาศาสตร ์
6. การนิเทศภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์
7. การพัฒนายกระดบัผลการสอบทางการศึกษา 
แห่งชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET วิชาวิทยาศาสตร ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
และสามารถนำความรูไ้ปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
8. เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติทีด่ี
ต่อวิชาวิทยาศาสตร ์

     

โครงการเติมเต็มศักยภาพ
ผู้เรยีนรายวิชาฟิสิกส์  
(สานฝันสู่รั้วมหาวิทยาลยั) 

จัดการสอนเสริมนอกเวลาให้กับ
นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ในกลุ่มรายวิชา ฟิสิกส์ – ดารา
ศาสตร์ เพื่อเป็นการเตรยีมความ
พร้อมสำหรับการสอบแข่งขัน
เข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
 - สำรวจความต้องการของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 6  
 - จัดกลุ่มผู้เรียนท่ีสนใจเข้าเรียน โดยจัดสอนเฉพาะวัน
เสาร์/อาทิตย์ วันละ 1-2 ชั่งโมงผ่านระบบออนไลน์ 
ตลอดปีการศึกษา 2565  
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สำรวจความพึงพอใจผู้เรียนท่ีเข้าร่วม โครงการ และ
ประเมินผล 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จัดทำเอกสารรายงานผลการปฏิบัติ 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นายภูวนัย  
สาหร่ายสุวรรณ ์

โครงการเรียนเสรมิเพิ่ม
คะแนนฟิสิกส์และ
วิทยาศาสตร ์

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ใน
วิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ 
และทักษะการคำนวณเพื่อใช้ใน
การสอบปลายภาควิชาฟิสิกส์
และวิทยาศาสตร ์
2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนรู้จัก
แสวงหาความรูเ้พื่อเป็นพ้ืนฐาน
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดเตรียมโครงการเพื่อวางแผนและมอบหมายงาน 
2. วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
3. ชี้แจงและจัดตารางสอนพิเศษ แนวข้อสอบวิชาฟิสิกส์
และวิทยาศาสตร์ให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
และ 4 
4. ดำเนินการตามแผนท่ีวางไว้ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
6. รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 0 - นายศุภณัฐ  
วงศ์กระจ่าง 
นางสาวทนิษฐา 
ช่ืนจิตร 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการจดัการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์  สาระ
เทคโนโลยี ปีการศึกษา 
2565 

1. เพื่อให้ครูและนักเรียนมีวสัดุ 
ที่ใช้ในรายวิชาเกี่ยวกับ
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีมี
ความเพียงพอกับจำนวน
นักเรียน 
2. เพื่อให้มีเอกสารประกอบการ
เรียน ใบความรู้ ใบงาน ตามที่
กำหนดไว้ในแผนการจดัการ
เรียนรู ้
3. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกทักษะ
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุที่ต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซื้อวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจวัสดุทีส่ั่งซื้อมาว่ามเีพียงพอ 
   ต่อการใช้งานหรือไม่เพียงใด 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบอุดหนุน นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 

โครงการพัฒนา
กระบวนการจดัการเรียนรู้
กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรยีน โดยใช้กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
ผู้เรยีน  
2. เพื่อส่งเสรมิให้ผู้เรียนปลูกฝัง
จิตสำนึก ความศรัทธายดึมั่นใน
พุทธศาสนาและร่วมอนุรักษ์
วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและบรูณาการสู่อาเซียน 
3. เพื่อส่งเสรมิให้ครผูู้สอน
บริหารจดัการช้ันเรียนและสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดสี่งผลให้ผู้เรียนรัก
การเรยีนรู ้

ขั้นเตรียมงาน 
1. ช้ีแจงเกี่ยวกับความสำคัญของโครงการ 
2. วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นดำเนินการ 
1. กิจกรรมนิเทศการสอนแบบ Coaching / PLC 
2. กิจกรรมติวโอเน็ต วิชาสังคมศกึษา ช้ัน ม.6 
3. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
4. กิจกรรมเสรมิความรู้สู่อาเซียน 
5. กิจกรรมพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมและสร้าง
บรรยากาศบริหารจัดการชั้นเรยีน 
ขั้นตรวจสอบ  
กำกับติดตามและประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน 
สรุปผลการปฏิบตัิงานและจัดทำเป็นรูปเลม่รายงาน 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นางสาวอนุศรา  
พูลคุ้ม 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนากลุ่มสาระการเรยีนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษา 

1. เพื่อให้กลุ่มสาระการเรียนรู้
สุขศึกษาและพลศึกษามีวสัดุ
อุปกรณ์เพียงพอสำหรับการ
จัดการเรียนการสอน 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 
ทักษะและผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนผ่านเกณฑ์ตามค่า
เป้าหมายของสถานศึกษากลุ่ม
สาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและ
พลศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อดำเนินการเขียน
โครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจัดซ้ืออุปกรณ์ และวัสดุ
สำนักงาน 
- ดำเนินการจัดซ้ือตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 
- ประเมินโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นายชินพัฒน์   
แก้วลายคำ 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรยีนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนา
ผู้เรยีนให้มีทักษะปฏิบตัิทางด้าน 
ทัศนศิลป์  ดนตรี นาฏศลิป ์
2. เพื่อส่งเสรมิพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ศลิปะ 
3. เพื่อจัดซื้อวัสดุและอุปกรณ์ 
สำหรับการฝึกทักษะปฏิบัติ
ทางด้าน ทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป ์

ขั้นเตรียมงาน (PLAN)   
-  ประชุมคณะกรรมการการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
-  นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
-  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 80,000   งบอุดหนุน นางสาว
ณัฐปภสัร์   
ศรีตะลหฤทัย 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ 

เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม ร้อยละ 70   
มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่าน
เกณฑ ์

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  - ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
  - นำเสนอโครงการ/ กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  - ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ 
  - สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน  
  - รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 80,000 งบอุดหนุน นางสาวศิรินันท์    
สิมากรณ ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรยีนรู้
วิชาภาษาต่างประเทศ 

1. นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาอังกฤษ โดยมีผล
การเรียนวิชากลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ ระดับ 3.0 ขึ้น
ไป ร้อยละ 40 
2. นักเรียนโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม มีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ ในระดับดี 
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษาร้อยละ 
60 
3. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศจัดการเรียนรู้
เน้นกระบวนการคิด และให้ผู้เรียน
ฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษาและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ 90 
4. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ใช้สื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศ 
Application  
ในการจัดการเรียนรู้แบบActive 
Learning ร้อยละ 90 
5. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ใช้แหล่ง 
เรียนรู้ทั้งภายในและ ภายนอก
โรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณา
การในการจัดการเรียน การสอน
เอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติจริง ร้อยละ 90 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
    - เสนอโครงการ 
    - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
    - ประชุมวางแผน 
ขั้นดำเนินงาน (DO) 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
   - กิจกรรมพัฒนางานสำนักงานกลุ่มและ
บรรยากาศในห้องเรียนภาษา 
   - กิจกรรมพัฒนาการจัดเรียนการสอนของครูกลุม่
สาระภาษาตา่งประเทศ  
   - กิจกรรมส่งเสริมทักษะความสามารถทางภาษา
นักเรียน 
   - กิจกรรมการเรียนรู้วัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
   - ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
   - สรุปผลการปฏิบตัิงานและจดัทำเป็นรูปเล่ม
รายงานต่อ  ผู้บริหารโรงเรยีน 

ตลอดปีการศึกษา 50,000 งบอุดหนุน นางวารี  รอดมา 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 6. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ มีเครื่องมือวัด
และประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ
เป้าหมาย  
ของการเรียนรู้ และมีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและ ให้ข้อมูล
ย้อนกลับ  
นำผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 90 
7. ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ มีการ
แลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา 
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ 90 

     

โครงการพัฒนาทักษะการ
เรียนวิชาการงานอาชีพ
และพลศึกษา  

1. เพื่อให้ครูและนักเรียนมีวสัดุ
ที่ใช้ในรายวิชาเพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน 
2. เพื่อให้ครูได้จดักิจกรรม
ครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ใน
แผนการจดัการเรียนรู ้
3. เพื่อให้นักเรียนไดฝ้ึกปฏบิัติ
และฝึกทักษะได้อยา่งเต็มตาม
ศักยภาพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุที่ต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซื้อวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจวัสดุทีส่ั่งซื้อมาว่ามเีพียงพอต่อการใช้งาน
หรือไมเ่พียงใด 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 70,000 งบอุดหนุน นายอนิรุทธ์  
พูนวิวัฒน์ 
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กลุ่มบริหารวิชาการ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมลูกเสือและเนตร
นารีสามัญรุ่นใหญ ่

1. เพื่อให้นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 ทุกคนเข้า
ร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ่ และกิจกรรมวัน
สำคัญทางลูกเสือ 
2. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับความรู้
และทักษะจากการเรียนกิจกรรม
วิชาลูกเสือ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีวินัย ความ
รับผิดชอบ ความเสียสละ ความ
สามัคคี อยูร่่วมกันได้อย่างมี
ความสุข และมีทัศนคติที่ดีต่อ
กิจกรรมการเรียนการสอนวิชา
ลูกเสือ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  - ประชุมเขียนโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  - ดำเนินกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
  - ตรวจสอบผลการจดักิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
  - รายงานสรุปผล 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นายบุตร  สดุสังข ์

โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรยีนรู้
กิจกรรมแนะแนว 

1. เพื่อให้นักเรียนไดรู้้จักตนเอง
เข้าใจตนเอง เข้าใจผู้อื่นและ
สามารถปรับตัวเข้ากับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในยุค
ปัจจุบันได้อยา่งเหมราะสม  
2.เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักรู้ถึง
ความถนดัความสามารถของ
ตนเอง อันจะเป็นแนวทางใน
การศึกษาต่อและเลือกประกอบ
อาชีพในอนาคตได้อย่างเตม็
ศักยภาพ 
3. เพื่อปลูกฝังประเพณีที่ดีงาม 
และสร้างจิตสำนึกด้านความ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
.   - เสนอโครงการ 
    - ประชุมวางแผน 
    - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
ขั้นดำเนินงาน (DO) 
ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 
    - กิจกรรมไหว้ครู 
    - กิจกรรมติว Gat พิชิตฝัน 
    - กิจกรรม แรงเสริม...เพิ่มกำลังใจ  
(มอบรางวัลให้แก่นักเรียนท่ีได้โควตาเข้า
มหาวิทยาลัย) 
    - กิจกรรมฝึกงานหน่วยงานราชการ 
    - กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียนชั้น ม.3และม.6 
    - การจัดซ้ือ/จัดหาวัสดุ/และการซ่อมบำรุง 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบอุดหนุน นายธรณินทร์  
สิงห์วงค์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 กตัญญูกตเวทีรวมถึงความอ่อน
น้อมถ่อมตนต่อครูอาจารย์ โดย
การมอบตัวเป็นศิษย์ไหวค้รูก่อน
เริ่มต้นการเรียนการสอน 
4. เพื่อพัฒนาระบบการ
ให้บริการรงานแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
    - ประเมินกิจกรรมตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
    - สรุปผลการปฏิบัติงานและจัดทำเป็นรูปเล่ม
รายงานต่อผู้บริหารโรงเรียน 

    

โครงการพัฒนาคณุภาพ
นักเรียน (ส่งเสริมการฝึก
นักศึกษาวิชาทหาร) 

1. เพื่อให้นักเรียนใช้วิชาทหาร 
มาพัฒนาบุคลิกภาพให้เป็นผู้นำ 
มีระเบยีบวินัย  มีความอดทน 
อดกลั้น รักหมูค่ณะ มีความ
เสียสละต่อส่วนรวม ปฏิบตัิตน
อยู่ในกรอบวัฒนธรรมประเพณีที่
ดีงามของชาติ    
2. เพื่อใช้วิชาทหารปลูกฝังให้มี
อุดมการณ์ เทิดทูน ยึดมั่น 
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหา 
กษัตริย์และการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
3. เพื่อใช้วิชาทหารปลูกฝังให้
นักเรียน เป็นผู้มสีุขภาพ
พลานามัยที่แข็งแรงสมบูรณ์ มี
ความอดทน อดกลั้นต่อ
สภาพแวดล้อมท่ียากลำบาก 
4. เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียน มี
ส่วนร่วมในการรณรงค์ และ
ดำเนินกิจกรรมอันเป็นประโยชน์ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมคณะผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร 
- สำรวจความต้องการในการใช้อุปกรณ์ในแตล่ะ
กิจกรรม 
- เสนอโครงการขออนุมตัิต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ประชุมใหญ่สามัญประจำปี เพ่ือรับนโยบาย 
จากศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหาร  
มณฑลทหารบกท่ี 31 
- จัดทำแผน และปฏิทินปฏิบตัิกิจกรรมให้
สอดคล้องกับนโยบายฯ และโครงการ 
- ดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ตรวจสอบจากใบเสรจ็ที่สั่งซื้ออุปกรณ ์
- ประเมินความพึงพอใจจากนักเรยีน และคร ู
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จัดทำเอกสารรายงานผลสัมฤทธ์ิในแต่ละ
กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 7,000 งบอุดหนุน นายภูวนัย   
สายสุวรรณ ์



ห น้ า  | 77 

 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 ต่อสาธารณชนอย่างกว้างขวาง 
จริงจัง และต่อเนื่อง 
5. เพื่อให้นักเรียนมีประสบ 
การณต์รงจากการทำกจิกรรม 
และเรียนรู้การใช้ชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคม   ได้อย่างมี
คุณภาพ 

     

โครงการห้องสมุดขุม
ความรู ้

1. เพื่อพัฒนาบรรยากาศภายใน
บริเวณโรงเรียนให้เป็น
บรรยากาศแห่งการเรียนรู ้
2. เพื่อพัฒนาให้ห้องสมุดเป็น
เสมือนบ้าน เป็นฐานการเรียนรู้
ที่มั่นคงและยั่งยืน 
3. นักเรียนมีสนใจเข้าใช้บริการ
ภายในห้องสมดุมากข้ึน 

ขั้นเตรียมงาน 
- ประชุมคณะกรรมการเพื่อจัดทำโครงการ 
ขั้นดำเนินการ  
- นำเสนอโครงการต่อฝ่ายบริหารเพื่ออนุมัติ
จัดทำโครงการ 
- ดำเนินการตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ  
- ประเมินผลการดำเนินงาน 
ขั้นรายงาน  
-รายงานผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบอุดหนุน นางสาวอโนชา  
เกษกรณ ์
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กลุ่มบริหารทั่วไป 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการจดัสภาพ 
แวดล้อมและการ
บริการที่ส่งเสรมิให้
ผู้เรยีนพัฒนาอย่างเต็ม
ศักยภาพ 

1. เพื่อให้โรงเรียนมภีูมิทัศน์ที่
สวยงาม สะอาดรม่รื่น เป็นแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน 
2. เพื่อให้โรงเรียนมีอาคารเรียน 
อาคารประกอบ ที่มีสภาพมั่นคง 
แข็งแรง สะอาดปลอดภัย เอื้อต่อ
การจัดการเรยีนรู้ของครูและ
นักเรียน 
3. เพื่อให้โรงเรียนมีบริการสื่อ
และเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน และการ
จัดการเรียนการสอนของคร ู
4. เพื่อส่งเสรมิครผูู้สอนจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
ความสุขในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอน 
5. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนสูงขึ้น และมี
ความสุขในการเรียน 
6. เพื่อให้ชุมชนมีแหล่งบริการ
ทางการศึกษาสำหรับบุตรหลาน 
ที่มีความพร้อมและมี
ประสิทธิภาพ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจสถานท่ี อาคารเรียน และอาคาร
ประกอบ 
-  เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ตามโครงการ 
-  ดำเนินการปฏิบตัิงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  ติดตามตรวจสอบผลการปฏบิัตงิานตาม
โครงการ 
-  ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงานผล (ACTION) 
-  จัดทำรายงานสรุปผลการประเมินโครงการ 
-  เสนอผู้อำนวยการลงนามรบัทราบ 
-  นำเสนอผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

ตลอดปีการศึกษา 280,000 
 

งบอุดหนุน นายภราดร บัวปอน 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนางาน
ธุรการสารบรรณ 

1. เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบงาน
งานธุรการสารบรรณที่ทันสมัย 
ถูกต้อง ทันต่อเหตุการณ ์
2. เพื่อให้บุคลากรได้รับทราบ
งานท่ีต้องปฏิบัติไดร้วดเร็วและ
สามารถจัดส่งงานได้ตามเวลาทั้ง
ภายในและภายนอกได้รวดเร็ว 
เป็นปัจจุบัน 
3. ผู้บริหารสามารถบรหิาร
จัดการงานต่าง ๆไดร้วดเร็ว 

ขั้นเตรียมงาน(Plan) 
- สำรวจอุปกรณ์  เครื่องใช้ที่จำเปน็ในงาน
ธุรการสารบรรณ 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ(Do) 
- ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
- ดำเนินการปฏิบตัิงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ(Check) 
- ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 
- ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงาน(Action) 
- จัดทำรายงานสรุปผลการประเมนิโครงการ 
- เสนอผู้อำนวยการลงนามรับทราบ 
- นำเสนอผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

ตลอดปีการศึกษา 25,000 งบอุดหนุน นางสัจจา   
วัดเกี้ยวพงษ ์

โครงการพัฒนางานโสต
ทัศนศึกษา 

1. เพื่อซ่อมแซมสื่อ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีการศึกษา และ
โสตทัศนูปกรณ์ให้อยู่ในสภาพที่
พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
2. เพื่อพัฒนาระบบงานโสตทัศน
ศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็น
ระบบ 
3. เพื่อจัดหาเทคโนโลยสีมัยใหม่
เข้ามาใช้ในการพัฒนางานโสต
ทัศนศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
  - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
  - ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
  - ดำเนินการปฏิบัติงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
  - ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบตัิงานตาม
โครงการ 
  - ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
  - จัดทำรายงานสรุปผลการประเมินโครงการ 
  - เสนอผู้อำนวยการลงนามรับทราบ 
  - นำเสนอผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ตลอดปีการศึกษา 15,000 งบอุดหนุน นายปริวัตร  
ศรสรุินทร ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการประชาสมัพันธ์
โรงเรียน 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมลู 
ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ 
เหตุการณ์ปัจจบุันท่ีมีประโยชน์ 
และมสีาระจากภายในและ
ภายนอกโรงเรียนให้บุคลากร
ได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ 
2. เพื่อเผยแพร่ข้อมลู ข่าวสาร 
กิจกรรม และผลงานของ
โรงเรียนไปยังสถาบัน องค์กร 
หน่วยงาน ชุมชน รับทราบความ
ความเคลื่อนไหว การ
เปลี่ยนแปลง ความสำเร็จของ
โรงเรียนสามารถสร้าง
ภาพลักษณ์ ความเลื่อมใส และ
ทรรศนะคติที่ดีเกดิประโยชน์แก่
โรงเรียน   
3. เพื่อจัดระบบงานประชา 
สัมพันธ์ดำเนินงานเป็นรูปธรรม
อย่างต่อเนื่อง และชัดเจน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
-  ประชุมวางแผน 
ขั้นดำเนินการ (DO)   
- จัดทำจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
- จัดอบรมยุวประชาสมัพันธ์ 
- จัดรายการเสยีงตามสายทุกวันอังคารและวัน
พฤหัสบด ี
- ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
- ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 
- ประเมินผลโครงการ 
- ตรวจสอบการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- จัดทำรายงานสรุปผลการประเมนิโครงการ 
- เสนอผู้อำนวยการลงนามรับทราบ 
- นำเสนอผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 
 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นางอรวรรณ 
ธวัชวงษ์ 

โครงการงานห้อง
พยาบาล 

1. เพื่อให้สถานศึกษามีห้อง
พยาบาลที่ได้มาตรฐาน มสีุข
ภาวะร่างกาย และจติสังคมทีด่ี
แก่นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียน  
2. เพื่อให้สถานศึกษามีเครื่องมือ
เครื่องใช้และวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ
ในการให้บริการด้านสุขภาพ  

ขั้นเตรียมงาน (plan) 
1. ประชุมคณะกรรมการในกลุ่มงานอนามัย 
2. เสนอโครงการขออนุมัติต่อผู้อำนวยการโรงเรยีน
ลาดยาววิทยาคม 
ขั้นดำเนินการ (DO)  
1. จัดชื่อยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ปฐมพยาบาล 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง 
3. จัดเอกสาร  ป้ายนิเทศเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
สุขภาพ 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 งบอุดหนุน นางสาวมัทรี    
โททอง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 อนามัย คุ้มค่าและเพียงพอต่อ
จำนวน นักเรียน ครูและ
บุคลากรในโรงเรยีน    

ขั้นตรวจสอบ (check) 
-  แบบประเมินโดยใช้แบบสอบถาม 
ขั้นรายงาน (action) 
-  สรุปผลจากการประเมินโครงการ  

    

โครงการคุม้ครอง
ผู้บริโภค 

1. เพื่อจัดตั้งชมรมคุม้ครอง
ผู้บริโภค ในโรงเรียนลาดยาว
วิทยาคมเป็นกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน ตามหลักสตูรแกนกลาง 
หลักสตูรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544  ให้มีความรู้ที่
ถูกต้องเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม
คุ้มครองสิทธิผูบ้ริโภค มีทัศนคติ
ที่ดีต่อการบรโิภค และตระหนัก
ในเรื่องอาหารปลอดภัยใน
โรงเรียน  
2. เพื่อเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์ในการรณรงค์ ให้
ความรู้ด้านการบรโิภคสู่เพื่อน
นักเรียน และชุมชน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- ประชุมคณะกรรมการ และเปิดรับสมัครนักเรียน
ในกิจกรรมชุมนุมคุ้มครองผู้บริโภค 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสิทธิผู้บริโภค และการ
แก้ปัญหา เมื่อถูกละเมิดสิทธิผู้บริโภค 
2. จัดกิจกรรมเกี่ยวกับฉลาดสินค้าอันตรายท่ีเกี่ยว
ชีวิตประจำวัน 
3. จัดกิจกรรมให้สามารถรู้ว่าโฆษณาใดท่ีละเมิดสิทธิ
ผู้บริโภคในชีวิตประจำวันและชุมชน 
4. จัดกิจกรรมให้ครอบครัวและตรวจสอบได้ว่า
สัญญาใดมิเป็นธรรม 
5. จัดกิจกรรมให้รู้จัดใช้กฎหมายคุ้มครองผู้บริโภค
ในชีวิตประจำวันท่ีสำคัญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เมื่อถูกละเมิดสิทธิ 
6. จัดกิจกรรมรวมพลังรณรงค์เผยแพร่ความรู้สู่
เพื่อน ๆ ครอบครัวและชุมชน 
7. จัดกิจกรรมประกาดวาดภาพ คำขวัญ เรียงความ
และแข่งขันตอบปัญหาเกี่ยวกับการคุ้มครอง
ผู้บริโภค 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- แบบประเมินผลความพึงพอใจ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินกิจกรรมชุมนุมตลอดปี
การศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 2,000 งบอุดหนุน นางสาวศิรินันท์   
สิมากรณ ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการธนาคาร
โรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม 

1. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนทุกคน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม และสร้าง
เสรมินิสัยการประหยดัอดออม  
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ และมีประสบ 
การณ์ในการทำงาน สามารถ
นำไปใช้ ในชีวิตประจำวันได ้
3. เพื่อให้นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ ซื่อสตัย์ สจุริต มี
ความสามัคคีกันในกลุ่ม และรู้จัก
การทำงานร่วมกันกับผู้อื่น 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  ประชุมคณะกรรมการจดัทำโครงการ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ดำเนินงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
-  รายงานผลการดำเนินงานประจำวัน 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  รายงานสรุปผลการดำเนินงาน  
 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นางสาวณัฐปภัสร์   
ศรีตะลหฤทัย 

โครงการโรงเรยีน
สัมพันธ์ชุมชน 

1. เพื่อให้สถานศึกษาเป็นแหล่ง
เรียนรู้ ให้บริการและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้กับชุมชน 
2. เพื่อให้บุคลากรของ
สถานศึกษามีความสัมพันธ์
ประสานความร่วมมืออันดีกับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชนและ
สถาบันต่างๆ 
3. เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียน
ได้ร่วมกิจกรรมที่เป็นการส่งเสรมิ
วัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
ส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรมของ
โรงเรียนและชุมชน 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
 -  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
 -  ดำเนินงานตามโครงการและกจิกรรม 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
 -  ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 
 -  ประเมินผล 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
 -  จัดทำเอกสารรายงานผลการปฏิบัติในแตล่ะ
กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 งบอุดหนุน นายภูวนัย   
สาหร่ายสุวรรณ ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม 

1. เพื่อจัดการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน โรงเรียนลาดยาว
วิทยาคม   
2. เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม มสี่วนร่วมใน
การส่งเสริม สนับสนุน กำกับการ
ดำเนินกิจการของสถานศึกษา 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  ประชุมคณะกรรมการจดัทำโครงการ/
กิจกรรม 
-  นำเสนอโครงการ/ กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน  
ขั้นตรวจสอบ 
-  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน  
-  รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 2,000   งบอุดหนุน นางสาวณัฐปภัสร์   
ศรีตะลหฤทัย 

โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศในโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม 

1. เพื่อสร้างและพัฒนาระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้
สมบูรณ์และเป็นปจัจุบัน 
2. ข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐาน
จำเป็นในการวิเคราะหห์า
ประสิทธิภาพของสถานศึกษา 
3. เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและ
เผยแพร่ข้อมลูสารสนเทศแก่
บุคลากรและผู้สนใจ 

ขั้นเตรียมงาน 
1. ประชุมเสนอโครงการ ขออนุมตัิโครงการ 
2. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 
3. กำหนดรูปแบบขอบเขตข้อมลู และขอบเขต
การทำงาน 
ขั้นดำเนินการ 
1. จัดหาวัสดุ – ครุภณัฑ์ (OBEC – SMIS) 
2. เก็บรวบรวมข้อมลู  วิเคราะห์  ประมวลผล 
3. จัดทำ Web site นำเสนอข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารของโรงเรยีนให้มีความทันสมัย
และมีข้อมลูที่เป็นปัจจบุันเพื่อเผยแพร่  
4. จัดทำปรับปรุงข้อมลูด้าน ๆ ใหม้ีความ
สมบูรณ์ และมีความเป็นปัจจุบันมากยิ่งขึ้น 
ขั้นตรวจสอบ  
- ติดตาม ตรวจสอบผลการดำเนินการ 
ประเมินผลการดำเนินการ 
ขั้นรายงาน  
-รายงานผลการดำเนินการโครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 4,000 งบอุดหนุน นางสาวนริศรา   
ตรีสังข ์
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการดุริยางค์
สัมพันธ์ 

1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะในด้านวิชาดนตร ี
2. เพื่อนำความรู้ความสามารถ
ทางด้านดนตรไีปประกอบอาชีพ
ได ้

ขั้นเตรียมงาน ( Plan) 
    -  ประชุมคณะกรรมการการจดัทำโครงการ/
กิจกรรม 
    -  นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
    -  ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
    -  สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (Action) 
    -  รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นายนิลรตัน์  พึ่งพา 

โครงการดนตรสีัมพันธ์ 1. เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะในด้านวิชาดนตรแีละ
สามารถประกอบอาชีพได ้
2. เพื่อส่งเสรมินักเรยีนโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคมมีทักษะในดา้น
วิชาดนตรี ร้อยละ 70 

ขั้นเตรียมงาน ( Plan) 
    -   ประชุมคณะกรรมการการจดัทำ
โครงการ/กิจกรรม 
    -    นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (Do) 
    -    ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
    -    สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (Action) 
    -    รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบอุดหนุน นายอภิรักษ์   
กัลพันธ์ุ 

โครงการพัฒนางาน
ปฏิคม 

1. เพื่อติดตาม ดูแล และ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาในด้านปฏคิมให้
บรรลผุลสำเร็จตามเปา้หมาย 
2. เพื่อจัดเตรยีม จัดหา และ
ประสานงานเพื่อเตรยีมวสัดุ 
อุปกรณ์ อาหาร เครื่องดื่มในการ
รับรองบุคลากรต่างๆ ที่จะมาจดั 

ขั้นเตรียมงาน (Plan) 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ(Do) 
- ดำเนินการปฏิบตัิงานตามโครงการ ได้แก ่
- ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ (Check) 
- ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตาม
โครงการ 

ตลอดปีการศึกษา 10,000 งบอุดหนุน นางทัศนีย์  เพิ่มภาค 



ห น้ า  | 85 

 

โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 กิจกรรมในโรงเรยีนตามวาระ
อย่างเหมาะสมแก่โอกาส 
3. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในงานปฏิคมโรงเรียน 

- ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงาน (Check) 
- จัดทำรายงานสรุปผลการประเมนิโครงการ 
- เสนอผู้อำนวยการลงนามรับทราบ 
- นำเสนอผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

    

โครงการพัฒนาระบบ
เว็บไซต์ประจำปี
การศึกษา 2565 

1. เพื่อเพิ่มการเก็บเอกสารในรปู
ของเอกสารอิเล็กทรอนิกส์บน
เว็บไซตม์ากขึ้น 
2. เพื่อสร้างระบบการทำงาน
แบบสังคมไร้กระดาษบนเว็บไซต์
ของโรงเรียน 
3. เพื่อลดการเก็บสำเนาเอกสาร
ในรูปของกระดาษ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ (จัดซื้อวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  นำอุปกรณ์มาใช้ในงานเว็บไซต ์
ขั้นรายงาน (ACTION 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 13,000 งบอุดหนุน นางสาววริษา   
ทรัพย์สำราญ 

โครงการพัฒนางาน
บริหารทั่วไป 

เพื่อจัดซื้อจัดหา และซ่อมแซม
วัสดุครภุัณฑ์ของงานบริหาร
ทั่วไป ให้มีคุณภาพการใช้งานท่ีดี  
มีประสิทธิภาพ มีจำนวนเพียงพอ
ต่อการใช้งาน และมีความ
คล่องตัวในการทำงานของงาน
บริหารทั่วไป 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. สำรวจสภาพวัสดุอุปกรณ์และครุภัณฑ์ของ 
งานบริหารทั่วไป ท่ีต้องซ่อมแซม จัดหา และ
จัดซื้อให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดปีการศึกษา 
2565 
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนอขออนุมัต ิ
3. ประชุมคณะทำงานเพื่อแบ่งหน้าท่ีรับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และครุภณัฑต์าม
ระยะเวลาและตามความจำเป็น 
2. ตรวจสภาพการใช้งานของวัสดอุุปกรณ์และ
ครุภณัฑ์ให้มีความพร้อมในการใช้งานอย่าง
สม่ำเสมอเทอมละ 1-2 ครั้ง 

ตลอดปีการศึกษา 135,000 งบอุดหนุน นางสาวรัตนาภรณ ์
ดิษฐ์ทอง 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  

3. ดำเนินการซ่อมแซมอุปกรณ์สำนักงานเมื่อมี
การชำรุดเสียหายหรือไม่มปีระสิทธิภาพในการ
ใช้งาน 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
สังเกตบุคลากรมีการพัฒนาหลังการดำเนินการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปรายงานผลโครงการเมื่อสิ้นปกีารศึกษา 
2565 

    

โครงการกีฬาสัมพันธ์
ชุมชน 

1. เพื่อเป็นกิจกรรมทีส่่งเสริมให้
นักเรียนท่ีมีความสนใจและมี
ทักษะกีฬาประเภทต่างๆได้มี
กีฬาท่ีสนใจไดเ้ล่นและฝึกอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 
2. เพื่อให้นักเรียนที่เป็นนักกีฬา
ของโรงเรียนได้มโีอกาสได้เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาในรายการ
แข่งขันต่างๆที่หน่วยงาน ชุมชน 
องค์กรอืน่ๆที่จัดขึ้น 
3. เพื่อฝึกซ้อมนักกีฬาเข้าไปทำ
การแข่งขันกีฬานักเรียน
นักศึกษาในระดับจังหวัดและใน
ระดับสูงขึ้นต่อไป 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
- จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร 
- แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรรมการดำเนินงานตาม
โครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการ
ดำเนินงาน 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
ดำเนินการตามโครงการ 
- กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายนอก 
- กิจกรรมแข่งขันกีฬาสัมพันธ์ชุมชน  
- กิจกรรมที่องค์กร หน่วยงาน ชุมชน จัดการ
แข่งขันกีฬา  
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำแบบประเมินความพึง
พอใจ 
- วิเคราะหผ์ลของกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- ประชุมสรุปงานและรวบรวมข้อมูล ท้ังข้อดี
และข้อเสียของการจัดโครงการนี้  
- สรุปผลการทำกิจกรรม และข้อมูลที่รวบรวมไว ้

พฤษภาคม 2565 
ถึง มีนาคม 2565 

15,000 งบอุดหนุน นายปราโมทย์   
พูลเกิด 
นายสมเกียรติ  
สำเภารอด 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

  

ทั้งหมด 
- รวบรวมข้อมูลจากแบบประเมินและ
ข้อเสนอแนะ 
 จัดทำรายงานสรุปผลโครงการเพื่อเป็น
กรณีศึกษาและข้อมลูในการจดักิจกรรมครั้ง
ต่อไป 

    

โครงการโรงเรยีนปลอด
ขยะ 

1. เพื่อเป็นกรอบและทิศทางการ
จัดการขยะมูลฝอยในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบของโรงเรียนใน
ปีงบประมาณ 2565 
2. เพื่อให้มีแนวทางให้เกิดการบูร
ณาการการดำเนินงานร่วมกับ
ภาครัฐ ภาคเอกชน หน่วยงาน 
อปท.และชุมชนในเขตพื้นท่ี
บริการ 
3. เพื่อกำหนดกรอบการ
ดำเนินการ 3 ขั้นตอนในการ
วางแผนและกำหนดมาตรการคือ 
ต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 
4. เพื่อนำหลัก 3Rs (Reduce  
Reuse  Recycle) และ 3ช (ใช้
น้อย  ใช้ซ้ำ นำกลับมาใช้ใหม่) 
มาใช้ในการแก้ปัญหา 
5. เพื่อนำกรอบนโยบายตาม
แผนแม่บทการบริหารจัดการ 
ขยะมูลฝอยของประเทศ มาใช้ใน
การกำหนดแนวทางในการ
ดำเนินการ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจสถานท่ี อาคารเรียน และอาคาร
ประกอบ 
-  เขียนโครงการเพื่อเสนอขออนุมตัิ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  ขออนุมัติจัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ์ ตามโครงการ 
-  ดำเนินการปฏิบตัิงานตามโครงการ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  ติดตามตรวจสอบผลการปฏบิัตงิานตาม
โครงการ 
-  ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงานผล (ACTION)  
-  จัดทำรายงานสรุปผลการประเมินโครงการ 
-  เสนอผู้อำนวยการลงนามรบัทราบ 
-  นำเสนอผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 

ตลอดปีการศึกษา 20,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นายภราดร    
บัวปอน 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการน้ำมันเชื้อเพลิง
พาหนะ 

1. เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับ
น้ำมันเชื้อเพลิงยานพาหนะของ
ทางราชการเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
2. โรงเรียนลาดยาววิทยาคมมี
ยานพาหนะที่พร้อมใช้งาน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/
กิจกรรม  
2. นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 140,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางสาวรัตนาภรณ์  
ดิษฐ์ทอง  
นายภราดร บัวปอน 

โครงการซ่อมแซม
ยานพาหนะ 

1. เพื่อให้การดำเนินการเกี่ยวกับ
การบำรุงรักษายานพาหนะของ
ทางราชการเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
2. โรงเรียนลาดยาววิทยาคมมี
ยานพาหนะที่พร้อมใช้งาน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการจัดทำโครงการ/
กิจกรรม  
2. นำเสนอโครงการ/กิจกรรม 
ขั้นดำเนนิการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนการดำเนินงาน 
ขั้นตรวจสอบ(CHECK) 
- สรุปและประเมินผลกิจกรรม 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
- รายงานผลการดำเนินงานตามกจิกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 150,000 งบรายจ่ายก่อน
จัดสรร 

นางสาวรัตนาภรณ์  
ดิษฐ์ทอง  
นายภราดร บัวปอน 

โครงการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ด้วย
ไอซีที 

1. เพื่อให้นักเรียนมีวัสดุฝึก
เพียงพอต่อการฝึกปฏิบัติดา้น
ฮารด์แวร ์
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้จาก
การฝึกปฏิบัติด้านฮาร์ดแวร์
เบื้องต้น 
 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุท่ีต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO)  
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซ้ือวัสดุ) 
-  ฝึกปฏิบัติ/อบรมกับนักเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 70,000 งบกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 

นายภูมิศักดิ์   
คงจันทร์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

 3. เพื่อให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่
เป็นผลจากการฝึกปฏิบตัิ
ฮารด์แวร ์

ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจ รวบรวมปัญหาในการดำเนินโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

    

โครงการซ่อมบำรุง
คอมพิวเตอร์และ
เครื่องปรับอากาศ  

1. เพื่อซ่อมบำรุงและอัปเกรด
คอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการที่
ใช้งานมานานกว่า 8 ปี ให้ใช้
แอปพลิเคชันและ
ระบบปฏิบตัิการที่ทันสมัยขึ้นได ้
2. เพื่อให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้
งานเพียงพอกับจำนวนนักเรียน
และรองรับการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรที่โรงเรียนฯ 
กำหนด 
3. เพื่อซ่อมแซมปรับปรุงและ
บำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศใน
ห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุที่ต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซื้อวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจ รวบรวมปัญหาในการดำเนินโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 160,000 งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นายภูมิศักดิ์   
คงจันทร์ 

โครงการพัฒนาห้องไร้
พรมแดนเพื่อสนับสนุน
การเรยีนไอซีที  

1. เพื่อซ่อมบำรุงและอัปเกรด
คอมพิวเตอร์ในห้องปฏิบัติการที่
ใช้งานมานานกว่า 8 ปี ให้ใช้
แอปพลิเคชันและ
ระบบปฏิบตัิการที่ทันสมัยขึ้นได ้
2. เพื่อให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ใช้
งานเพียงพอกับจำนวนนักเรียน
และรองรับการใช้งานตาม
หลักสตูรที่โรงเรียนฯกำหนด 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุท่ีต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซ้ือวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจ รวบรวมปัญหาในการดำเนินโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ภาคเรยีนที่ 1 40,000 งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นายอนิรุทธ์   
พูนวิวัฒน์ 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการปรับปรุง
ประสิทธิภาพเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตเพื่อการ
เรียนการสอน 

1. เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์
กระจายสัญญาณ 
2. เพื่อจัดหาอุปกรณ์จัดเก็บ
ข้อมูลที่รองรับเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 
3. เพื่อบริการอินเทอร์เนต็ไร้สาย
ให้กับนักเรียนบรเิวณ
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์
4. เพื่อบริการพื้นที่การเก็บข้อมลู
ที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนการ
สอนกับครู และกลุม่บริหาร
โรงเรียน 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุที่ต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซื้อวัสดุ) 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  สำรวจ รวบรวมปัญหาในการดำเนินโครงการ 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ภาคเรยีนที่ 1 50,000 งบเงินบำรุง
การศึกษา 

นางสาวนริศรา  
ตรีสังข์   

โครงการโรงอาหาร
สะอาด ปลอดภยั ได้
มาตรฐาน 

1. เพื่อให้โรงเรียนมีอาหาร
สะอาดปลอดภัยได้มาตรฐาน 
2. เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรม
การรับประทานอาหารอย่างมี
ความสุข 
3. เพื่อให้โรงอาหารของโรงเรยีน
สะอาด ปลอดภยัไดม้าตรฐาน 

ขั้นเตรียมงาน 
- สำรวจสภาพโรงอาหาร การขายอาหาร คุณภาพ  
  อาหารท่ีขาย 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
ขั้นดำเนินการ 
- ดำเนินการปฏิบัติงานตามโครงการ ได้แก่ 
- ขออนุมัติจัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ตามโครงการ 
- เชิญวิทยากรให้ความรู้ แม่ค้า นักเรียนและจัด
นิทรรศการ ประชาสัมพันธ์ในโรงอาหาร 
ขั้นตรวจสอบ  
- ติดตามตรวจสอบผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 
- ประเมินผลโครงการ 
ขั้นรายงาน  
- จัดทำรายงานสรุปผลการประเมินโครงการ 
- เสนอผู้อำนวยการลงนามรับทราบ 
- นำเสนอผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ตลอดปีการศึกษา 5,000 งบร้านค้า นางทัศนีย์  เพิ่มภาค 
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โครงการ วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินกิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
แหล่ง

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

โครงการจดัทำบัตร
ประจำตัวนักเรียน
สำหรับนักเรียนใหม ่

1. เพื่อให้นักเรียนในโรงเรียน
ลาดยาววิทยาคม ได้มีบัตร
ประจำตัวนักเรียนเพื่อแสดง
ตัวตน ขณะกำลังศึกษาที่
โรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
2. เพื่อเป็นเอกสารที่ทางราชการ
ออกให้ซึ่งนักเรียนจะนำไปใช้ใน
การติดต่อราชการกับหน่วยงาน
อื่นๆ 
3. เพื่อฝึกนิสัยการพกพาเอกสาร
สำคัญติดตัวซึ่งเป็นไปตาม
กฎหมาย 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
-  สำรวจรายการวัสดุที่ต้องการใช้งาน 
-  เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
ขั้นดำเนินการ (DO) 
-  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
-  ดำเนินงานตามโครงการ(จัดซื้อวัสดุ) 
และดำเนินการจดัทำ 
ขั้นตรวจสอบ (CHECK) 
-  ตรวจสอบการจดัทำบัตรประจำตัวนักเรียนกับ
นักเรียนใหม่ที่ยังไม่มีบตัร 
ขั้นรายงาน (ACTION) 
-  ติดตามประเมินผล 
-  สรุปผลการดำเนินงาน 

ภาคเรยีนที่ 1 12,000 งบอ่ืนๆ นางสาวนริศรา  
ตรีสังข ์
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คณะที่ปรึกษา 
นายไพบูลย์ เขียนประเสริฐ    ผู้อำนวยการโรงเรียนลาดยาววิทยาคม 
นางชลดา   สมัครเกษตรการ  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
นางนพมาศ เปฏะพันธ์  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ 
นายชัยฤทธิ์   สงฉิม   รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
สิบเอกฉัตรมงคล    สูงเนิน  รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารทั่วไป 

และรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
 

คณะทำงาน 
 นางนพมาศ  เปฏะพันธ์  ประธานกรรมการ 

นางชลดา    สมัครเกษตรการ  กรรมการ 

นายชัยฤทธิ์    สงฉิม   กรรมการ 

สิบเอกฉัตรมงคล   สูงเนิน   กรรมการ 

 นายภูวดล  สายสุวรรณ  กรรมการ 
 นางสาวณิชากร  สมนึก   กรรมการ 
 นางสาวอันชุลี  คราวจันทร์ทึก  กรรมการ 
 นางวารี   รอดมา   กรรมการ 
 นายชินพัฒน์  แก้วลายคำ  กรรมการ 
 นางสาวอนุศรา  พูลคุ้ม   กรรมการ 
 นางสาวณัฐปภัสร์ ศรีตะลหฤทัย  กรรมการ 
 นางสาวศิรินันท์  สิมากรณ์  กรรมการ 
 นางอดิภา  ศรีพูล   กรรมการ 
 นางสาวอนุศรา  พูลคุ้ม   กรรมการและเลขานุการ 
 นางศุภมาศ   พูลจิตร์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 นางสาวนลัทพร  ชำนาญถิ่นเถื่อน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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โรงเรยีนลาดยาววิทยาคม 

เลขที่ 289 หมู่ 5  ตำบลสระแก้ว อำเภอลาดยาว 

จังหวัดนครสวรรค์  รหัสไปรษณีย์  60150 

โทรศัพท์ 056-271397 โทรสาร 056-271430 

เว็บไซต์ http://www.latyao.ac.th 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษานครสวรรค์ 


